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A Vale atingiu o patamar mais alto de governanca na Bolsa brasileira. Na pratica, isso significa mais capacidade de gerar riquezas

e independéncia para fortalecer a ética, a transparéncia e a sustentabilidade em seus negdcios. Na maior operacao deste porte no
pais, a Vale demonstra o quanto respeita e valoriza seus investidores e demais stakeholders, conferindo maior protecao e ampliacdo
de poder aos acionistas minoritarios. Isso é mais valor para a empresa e para todos que fazem a Vale evoluir cada vez mais.
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RESULTADOS DA
IMIGRACAO JAPONESA

s 110 anos da imigracao japonesa no Brasil marcam uma
O retomada do relacionamento cultural e de negécios entre

os dois paises. A reportagem de capa com o presidente
da Apex-Brasil, Embaixador Roberto Jaguaribe, mostra que a
agéncia considera o Japdo como um mercado importante e alvo.

Temos bons exemplos de sucesso de empresa japonesa com
os produtos brasileiros como a Meiji que importa cacau de
Tomé-Acu para fabricar chocolates no Japao. E sdo exatamente
descendentes de japoneses que produzem cacau naquela regido.

Outro bom exemplo é a producao de café. Os imigrantes
japoneses contribuiram e muito para elevar o Brasil a ser um
dos principais produtores e exportadores desse produto. Um
descendente de japonés, Akio Yamaguchi, é considerado juiz
internacional para cafés especiais.

Por outro lado, aqui no Japéao, a contribuicao de descendentes
de japoneses tem ampliado o ensino para as criangas. A empresa
Taiyo Corporation investe no treinamento para funcionarios e
filhos de funcionarios adquirirem mais conhecimento do idioma
japonés.

A reportagem sobre educacao, que conta com o apoio da
Mitsui, aborda o nimero cada vez maior de jovens que estao
conseguindo frequentar universidades no Japao. A comunidade
brasileira tem conseguido resultado para também se sobressair
no mercado japonés. O caminho é longo, mas iniciativas bem
sucedidas estimulardo outras com certeza.

Boa leitura!

Celso Guiotoko
Presidente da CCBJ
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CCBJRHE | fIfEtz/LY

AADTZIIIBE10EFEF. E
B PE Y R ABROBEE M
ZE TR TI BHELEE TR T IV
VBB ERETOONRLN - Vv I TURKREIC
Bt UE Ul AT IFEAZ EE BN MIHE LT
RATWET,
TIINERZRSEETHRINUCAREED
FELTIE MAFR—EDAhAhAZF3OAL—bD
FEREUTHATZERDEITENET AT R
—TCIEHRERDAAAZEELTVET,
JI—bE—RHETH HRBRETZVILHTEHR
BHOI—b—4ER-BEECRDHICEZK
BREMZLUEU . BRADILAEBKIE ARy
vILT 41— —EREHEDERZEUS L TL
EX
BATIEERASOFRETER T ZVILADTF
EBEBEOHBNILTEINTVET, ABI—RL
—VavIE T IVIIAREELFOFHEOEARE
HBICHEANTWETD,
=HYEOTIETEDSNTWIHEFEICH
TBEETIE HEROKZISEF T 24EMEDEM
IEDWTED LI Ufce EHT7 ZVILADEAE
NTDERBERDOSNDDBDE T L EIED
DIFRWTTHN 25 U B A DD TR B
BIC DD > TVKEDEREF L TWET,
FNTIESBERELHTEE W,

CCBJ&E
718 'Ly

Servico Estavel

Trabalhamos na drea de alimen-

tagdo ha 20 anos. Esse setor

oferece um nivel seguro de
estabilidade no emprego.

e

- g

G (04)-7197- 3720
(0297)-34-1101

F o=

4!0 Chiba-Ken Kashiwa-shi Kashiwa 4-5
Ibaraki-Ken Joso-5hi Takaramachi 2705-1 T 303-002

- -
g :
- e e

@recruit t

Acesse Nnosso site

www.taiyoreco.co.jp

Gakudou - Kumon

Reforgo escolar para os alunos
que estudam em escolas
japonesas. Para os nossos
colaboradores temos cursos
de Kumon.

aiyoreco.co.jp
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Escola Taiyo-Educare

Escola reconhecida pelo MEC
para darmos melhor assisténcia
as familias com criancas em
idade escolar. Oferecemos do
maternal até o ensino médio.
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APEX-BRASIL TRABALHA PARA

APROXIMAR OS NEGOCIOS DO
BRASIL E DO JAPAO

A AGENCIA CONSIDERA QUE 0 JAPAO E MERCADO-ALVO E DEVE SER CONTEMPLADO
COM ESTUDOS SOBRE OPORTUNIDADES PARA PRODUTOS BRASILEIROS
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POR NEIDE HAYAMA

rasil e Japdo comemoram 110
Banos de Imigracdo japonesa em
2018. A influéncia japonesa na
cultura brasileira pode ser vista nas
mesas de quase todas as familias bra-
sileiras. Os niponicos revolucionaram
o desenvolvimento principalmente
nas areas de hortifruti e na criacao e
frangos. Nestes 110 anos de historia,
cerca de 700 empresas japonesas se
instalaram no Pais, criando empregos,
gerando renda e desenvolvimento.
Por outro lado, o Brasil concentrou
esforcos na exportacdo de matéria
prima como minério de ferro, café
em graos, frango e suco de laran-
ja. A APEX-Brasil (Agéncia Brasileira
de Promocédo de Exportacdes e In-
vestimentos) atua para o estimulo a
exportacao e definiu o Japdo como
mercado-alvo. Para saber mais so-
bre essas mudancas a Revista Brasil
entrevistou o Embaixador Roberto
Jaguaribe, Presidente da Apex-Brasil.
Leia abaixo a entrevista.

RB - Revista Brasil - Desde a cria-
¢ao da Apex-Brasil, qual tem sido o
impacto da Agéncia na promocao
das exportacées brasileiras e na
atracdo de investimentos para o
Pais?

Presidente da Apex-Brasil, Em-
baixador Roberto Jaguaribe - A
Agéncia Brasileira de Promocao de
Exportacdes e Investimentos (Apex-

EERAURAT

O18FIFHAAND T ZVILBIE
2 1M0EFEICY D, 7ZYVILTIEH
AHSDELEF—HMREDEBERIC
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AT ETz, T VIV RO #EEICEY
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Brasil) . BAZENHIBEAED T
TW3, BFoANILE - Iv T T7URE
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feo 1V E2—RBIFUTDED,

RB - iEFE, 7oV EHREIRET
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Presidente da Apex-Brasil, Embaixador Roberto Jaguaribe (a esq.):
“Estamos em sintonia cada vez mais fina com os Setores de Promogao
Comercial (SECOM) do Brasil no exterior”
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-Brasil) nasceu em 2007 com
a missdo de ajudar as empre-
sas brasileiras a exportar. Ao
longo dos anos, fomos per-
cebendo também a vocacao
para atracdo de investimentos
estrangeiros para o Pais. A
balanca comercial brasileira
fechou 2017 com superavit de
USS 67 bilhées e atualmente
somos o quarto destino de in-
vestimentos estrangeiros do
mundo. E claro que nao faze-
mos isso sozinhos. Existe uma
multiplicidade de atores en-
volvidos nessa misséo. O Ita-
maraty é um deles, dos mais
importantes, possui inteligén-
cia local, de quem esta viven-
do naquele mercado, e por
isso temos trabalhado numa
sintonia cada vez

mais fina. J

Mas acho importante destacar
que temos varios parceiros es-
tratégicos nessa jornada.

RB - Nos ultimos anos, a
Apex-Brasil vem trabalhan-
do de modo cada vez mais
coordenado com o Itama-
raty. Nessa nova dinamica,
houve mudancas no traba-
lho direcionado para o mer-
cado japonés?

Embaixador Jaguaribe -
Estamos em sintonia cada vez
mais fina com os Setores de
Promocdo Comercial (SECOM)
do Brasil no exterior. Varios
trabalhos em conjunto estdo
sendo desenvolvidos.
Ha dois exemplos
na area de

BRZRFD
TI2INABEORTERENG
KEL TSV BHREIRRT
ELTHABERLEDEEZFRE
HTVWET D KA REREHY/C—
NF—EDBHTZHRLDIEE)IC
RIZ2EERRA Y MEEAAL
THELEWERBWET,

REVISTA BRASIL

RB - i, T3VILEHE
BIREFRITSINABEED
EEZBELTWEIN 250
IBEDBHTHEATIZZEWNR
ELISERICASHDEIEBD
EJ9) o108

IvIFPIURRE - 73V
BERERETIET VI

Inteligéncia de Mercado que
gosto de citar. Temos atual-
mente cerca de 60 projetos
setoriais voltados para ex-
portacdo dos produtos bra-
sileiros. Eles geralmente sao
bianuais e, este ano, nove es-
tavam revendo suas estraté-
gias para a assinatura de novo
periodo de acbes conjuntas
com os setores da economia
que apoiamos. Nesse proces-
s, sdo feitas oficinas de prio-
rizacbes de mercados-alvo,
realizadas em conjunto
com a Apex-Brasil e as

N
ICEREBELTWS
BEREIREDEEE
BlcL. BAREE A HRE TR
MBLTWET, MZHEERDOD
FTlE. RO2DDEEHA D F D
BWAIEB>TWET, BE. 75
VI EBOHEHREDZHHE60
DEXEF 7OV I MEEHTW
F9, BEXEREIF—RIC2FEES
N.SERIFEDEHETRADX
BLTWIRENTFEHBER
SN EBOEX£HPEERICHE
T TEEOBBELNM T TLWE
9, TDBIET. EMNHHB D@L
ExBEIIMREENT Y
ILEHRERBTERERG S
DOHEETEESINET,
MEELTIE. 4005 %E

ADOBE STOCK

entidades parceiras.

Durante essa atividade, sdo compa-
rados e pontuados cerca de 40 mer-
cados para que a entidade parceira
em questdo possa escolher aqueles
que serdo trabalhados ao longo dos
dois anos de vigéncia do acordo. As
ultimas selecées de mercados-alvo ja
contaram com a avaliacdo do Setores
de Promoc¢ao Comercial (SECOM) da
Embaixada do Brasil
em Téquio sobre o
grau de atrativida-
de do mercado ja-
ponés para os pro-

dutos  brasileiros.

que deverao ser alvo de suas a¢oes. As
informacdes coletadas pelos SECOMs
também podem servir de insumos adi-
cionais para a construcdo da estratégi-
ca de abordagem dos diversos merca-
dos, inclusive do japonés.

Outro exemplo de cooperacao é o
envolvimento dos SECOMs na defini-
¢ao do escopo e dos diversos aspectos
que compdem os estudos contratados

pela Apex-Brasil so-
bre oportunidades
para produtos bra-
sileiros em diversos
mercados, com ob-
jetivo de incluir a

Essa avaliacdo qua- o mercadojapones expertise comercial

litativa, de quem
acompanha o mer-
cado de perto, faz
parte das informa-
¢bes apresentadas
as associagoes que,
usando  também
esses dados, defi-
nem quais os paises

é um centro
deirradiacao
de produtos e

servicos com selo
de qualidade.

AR EN

das embaixadas nas
pesquisas que estao
sendo contratadas.
O Japéao é mercado-
-alvo da Apex-Brasil
e tem prioridade,
portanto, para, em
futuro préximo, ser
contemplado tam-
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bém com estudos.

RB - Apesar da distancia
geografica e das diferengas
culturais, o Japao desperta
interesse nos empresarios
brasileiros. Sao pouco nu-
merosos, porém, aqueles
que efetivamente desenvol-
vem um trabalho no merca-
do niponico. Como o senhor
avalia os principais desafios
para intensificar a presenca
dos produtos brasileiros no
Japao?

Embaixador Jaguaribe - O
mercado japonés é um dos
principais polos das cadeias
de producao asiaticas e cen-
tro de irradiacdo de produtos
e servicos com selo de qua-
lidade para outros paises da
regido. E um mercado consoli-
dado e formulador de tendén-
cia para diversos paises. Além
disso, o Brasil tem a maior co-
munidade japonesa fora do

EREZTITD,
IvITIRRE - BATS
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Japao e o Japdo tem a terceira
maior comunidade brasileira
fora do Brasil.

Em relacdo a presenca dos
produtos brasileiros no pais,
existem alguns desafios que
precisamos superar para que
nossas mercadorias possam
ser encontradas com facilida-
de nas gondolas japonesas.
Os empresarios brasileiros
precisam adequar nao s6 os
produtos, mas a apresentagao
deles a exigéncia do povo ja-
ponés por altos padroes de
qualidade e, também, a cultu-
ra consumidora japonesa, que
no exemplo da moda, requer
uma apresentacao impecavel
dos produtos.

Além desses, outros desa-
fios que se apresentam aos
produtos brasileiros sdo: tor-
na-los mais conhecidos pelos
japoneses; diversificar a pauta
exportadora brasileira para o

77y ayvnBaflicis e,
HATIERIBHIFEDITEMH A
WERDKRHESNET,
Zoftich. BAERTOT S
VI EFORAER LD, K2
HEBRRGEDNKF (66%) 2HHT
WaHEHBEDOZiKR{. HA
ADBESIHREBTEDENE
RFLU. ZHALEEETED
BREZEDBRBRENSHDEEE
LTEIFsNnEd,
FIBEYZRDETZTTY
IEROHATSBEANDELICY
feoTid. BFGEREHELEE
EHTOEDRDICDOVWTR ST S
RENHDFE T, INICDWTIE.
TSV TTICXILARIL (A
Kbt EmE) 280 THAL
BEEERHE (EPA) (BT 51

pais, ainda muito concentrada
em produtos basicos, ja que
66% dos produtos exporta-
dos para o pais se enquadram
nessa categoria; capacitar os
empresarios brasileiros em
multiculturalidade, de forma
gue sejam observadas as dife-
rengas de comportamento co-
mercial, em especial a cautela
japonesa.

Também precisamos nego-
ciar melhores tarifas e proto-
colos sanitarios para entrada
de produtos brasileiros no
mercado japonés, principal-
mente no setor agricola. Nes-
se sentido, o Brasil, via Merco-
sul, iniciou conversas com os
japoneses para negociagao de
um Acordo de Livre Comércio,
que solucionaria essa questao.
Estamos acompanhando esse
tema.

RB - Como uma empresa
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japonesa ou brasileira poderia con-
tar hoje com o apoio da Apex-Bra-
sil para desenvolver seu negécio?
Quais seriam os beneficios e o inves-
timento financeiro.

Embaixador Jaguaribe - Existem
duas grandes vertentes do trabalho da
Apex-Brasil: ajudar as empresas brasi-
leiras a exportar e trazer investimentos
estrangeiros para o Pais. Na primeira,
as empresas brasileiras recebem apoio
para ter acesso a mercados, participa-
rem de missdes comerciais, de a¢des
de promocdo de imagem e grandes
feiras. Elas também podem consultar
os estudos produ-
zidos pela nossa
Inteligéncia Comer-
cial e sdo atendidas ‘ ‘
pelos nossos escri-
torios  internacio-

Existem alguns

res para as empresas mais experientes.
Ha uma gama de iniciativas voltadas
para apoiar os empresarios na hora de
entender os mercados, adaptar seus
produtos e identificar potenciais com-
pradores em cada pais. Além disso, a
gente organiza projetos de negdcios
para os compradores internacionais
para conhecerem nossas empresas e
nosso processo de producao. O inves-
timento financeiro depende do porte
da empresa, da acdo que ela vai parti-
cipar, do envolvimento da Agéncia na
iniciativa, entre outros fatores.

J& para as empresas japonesas,
trabalhamos com
atendimento prin-
cipalmente volta-
do para aquelas
que querem abrir
operagdes no Bra-

nais — que tém uma desaﬁos que sil. Temos um time
expertise local para o técnico muito qua-
fazer agendas de precisamos lificado que atende

negdcios com po-
tenciais comprado-

superar para

interessados em in-
vestir no pais, com

que nossas
mercadorias
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foco em alguns setores estra-
tégicos definidos pelo Gover-
no Federal. Gosto de pensar
na Apex-Brasil como um one-
-stop-shop brasileiro para
atender os investidores. Nao
somos nos quem resolvemos
as inumeras questoes ligadas
a cada setor especifico, mas
fazemos a facilitacdo, apre-
sentamos as pessoas, con-
seguimos levantar numeros,
apontar as dire¢des corretas
para que o investidor possa
tomar sua decisdao de forma
segura e objetiva. Sabemos
que sao decisdes importantes
e que envolvem, muitas vezes,
uma alta soma financeira, e
temos todo o interesse de que
esse investimento renda os
frutos esperados, pois para o
Brasil isso significa empregos,
aumento da competitividade
das nossas empresas, desen-
volvimento de tecnologia no

EANOEREICELERF DA
EXHIGLTWET, 7o VI)LEH
BRERBETIFRERDIZOHD—
F{OREYAYY S S VAl e
EZTHES5ZINIE LW EBVWE
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ARBZREZITO>TVWET,
IOUIRIIEEEEN S L.
ZLDGE. ZEOERZHESS
DTHZDIH, FDEREIFEAFS
NEBREZEDHDOTRITNIER
DERA. TNICL>TT VI
TIRERAEPYPREDHESEAME
L BiftoESE T TR BEA
ICRRBINDTHEDREICEST
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pais, em muitos casos, e até
mesmo o desenvolvimento
socioecondmico de toda uma
regido, a depender do tama-
nho da fabrica que venha para
ca, por exemplo.

RB - Quais sao os projetos
previstos pela Apex-Brasil e
pelo Itamaraty para os pré-
ximos anos no Japao?

Embaixador Jaguaribe - Ain-
da ndo temos um planejamen-
to detalhado de acbes para os
préximos anos, mas o Japao é
um mercado-alvo da Apex-Bra-
sil e de varios parceiros e tem
prioridade nas acdes de pro-
mocdo de exportacdo e atra-
¢do de investimentos. Ao lon-
go dos anos temos realizado
varios eventos para aproximar
os empresarios dos dois paises.
Por exemplo, ha anos a Agén-
Cia apoia empresas brasileiras a
participarem da Foodex, a prin-

FEREEEEOEREED
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cipal feira de alimentos e be-
bidas do pais. E, anualmente,
preparamos mais € mais em-
presdrios para estarem aptos
a apresentar produtos que se-
jam bem aceitos pelo exigente
mercado japonés. Este ano, na
preparacdo para a Foodex, que
chamamos aqui de warm up,
convidamos um especialista
em embalagens, o Aparecido
Borghi, que explicou aos em-
presdrios brasileiros a impor-
tancia de uma boa embalagem
e as principais caracteristicas
demandadas pelo mercado
japonés, que é uma referéncia
mundial nesse quesito. Enfim,
usei este exemplo para ilustrar
que tipo de trabalho temos
feito. Mas ja fizemos acdo de
promocao de imagem em lojas
japoneses, projetos vendedo-
res, entre outras agoes. E, para
0s proximos anos, certamente
teremos mais acdes e eventos.
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Dados estatisticos sobre a balanga comercial entre o Brasil e o Japao.

EXPORTACOES,
IMPORTACOES E
BALANGA COMERCIAL

WLE - BAR  BRNX

. Exportacoes
Ll
Importacoes
LPN

. Saldo

BRI

EXPORTACOES
BRASILEIRAS POR
FATOR AGREGADO

7V OB HERERL

Produtos Basicos
HERE S

Produtos
Semimanufaturados
e

Produtos
Manufaturados
TR

72V BEEDES KA
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Participacdo nas
exportacoes de 2017
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Ranking de Participacao nas
exportacdes de 2017 importacdes de 2017
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Ranking de
importacdes de 2017
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VISAO GERAL DOS PRODUTOS EXPORTADOS AO JAPAO (ANO 2017)
HEHEZER - @ik (2017 F#HidL)

Total US$ 5,26 Bilhdes #ii# 52 {& 6000 5 FIL

| Minérios de ferro e concentrados
Valor FOB - US$ 1,4 bilhdo
Fi7.1/ a5
FOB ffit& 14 2L

27%

| Carne frango congelada, fresca ou
refrigerada incluindo mitidos
Valor FOB - US$ 907,26 milhdes
HR CRR DL 8 NS 6)
FOB fifit& 9 2 726 5 )b

17%

Produtos Basicos
ERE M

Milho em gréos

Valor FOB - US$ 451,95 milhdes

roEROY
FOB fifit&
4425195 ARV

Café cru em grdo
Valor FOB -

US$ 323,39 milhes
I—k—47
FOB fifit&

3% 2339 ARV

6,1%

. Produtos Manufaturados
TG

Avides Ferro-ligas
Valor FOB - Valor FOB -

US$ 302,39 milhdes
JzaroA

OB 1 FOB i
1189020 B KL

31& 239 ARV

5,7%

Aluminio bruto
Valor FOB -

US$ 286,86 milhdes
TV e

FOB fit&

2% 8686 AL

5,5%

Celulose Valor FOB -
US$ 129,47 milhoes
#%/\)L7 FOB fiit&
1182947 BRIV

2,5%

. Produtos Semimanufaturados

R

VISAO GERAL DOS PRODUTOS IMPORTADOS DO JAPAO (ANO 2017)
MBEZBR - WAL (2017 FH#HA)

Partes e pecas para
automaveis e tratores

Valor FOB - US$ 535, 65 milhoes
BEE - U728

Total US$ 3,76 Bilhoes &A% 37 & 6000 B FIL

Automdveis de passageiros
Valor FOB - US$ 175,61 milhdes
EHEE

FOB fifit& 1 &

CCBJ77—K
CCBJ
AWARDS

Presidente da
Nippon Steel &
Sumitomo Metal
Corporation,

B7SYIBEISER
/—r:l:%éwhe‘ﬂ%b\aw S =
C&D, FRBESER

Lyl Kosei Shindo SHOEBREERKRINHEREER
o %‘Tﬁﬁi{il%%it%ﬁ@ M TICCBJFZ T—R )= > - H
4,7% i 7 A v—) BHECENSh

14%

Demais produtos manufaturados
Valor FOB - USS 207,61 milhdes
DM T ER G

FOB ffit& 2R 761 AR/

5,5%
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Instrumentos e aparelhos de
medida, de verificacdo, etc.
Valor FOB - US$ 165,34 milhdes
5t
FOB fii#& 112 6534 5 K)b

4,4%

Rolamentos e engrenagens,
suas partes e pecas
Valor FOB - US$ 154,83 milhdes

)5

Fonte: MDIC {HFf: BT H—EZ&

s associados da Cama-
ra de Comércio Brasi-
leira no Japao (CCBJ)

escolheram o presidente Ko-
sei Shindo, da Nippon Steel &
Sumitomo Metal Corporation,
para receber o prémio CCBJ
Awards Person of the Year. A
homenagem é para empresa-
rios que mais se destacaram no
Ultimo ano.

O CCBJ Awards Person of

the Year foi instituido em 2009
pela entidade. A finalidade é
reconhecer a contribuicao de
empresarios brasileiros e japo-
neses que atuam no fortaleci-
mento do comércio bilateral.

A CCBJ realiza a premiacdo
no dia 3 de julho. Os detalhes
do evento e a reportagem
completa poderédo ser verifi-
cados na préxima edicao da
Revista Brasil.

Fllc, HEEREFEIFEHEOHEA
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IMIGRAC%JAPONES
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POR FATIMA KAMATA E NELSON TOYOMURA

ual é a relagao entre

a cultura do café no

Brasil e a imigracao ja-
ponesa? Simples, a imigragao
ndo existiria ndo fosse o café.
Afinal, grande parte dos ja-
poneses que imigraram para
o Brasil, principalmente antes
da Segunda grande Guerra
Mundial, foram seduzidos
pela propaganda da Agéncia
de Imigracdo ao mostrar o
Brasil como um pais que tinha
uma “drvore que dava ouro”.
Os japoneses foram recruta-
dos em varias provincias, com
destaque para Okinawa, Ka-
goshima e Yamaguchi.

KASATO MARU

Neste ano celebramos os
110 anos da imigragao japo-
nesa no Brasil. O primeiro
navio Kasato Maru partiu do
Porto de Kobe no dia 28 de
abril e chegou em Santos em
18 de junho de 1908. No na-

REVISTA BRASIL

vio, 781 pioneiros contratados
pela Companhia Imperial de
Emigracdo Ltda, presidida na
época por Ryu Mizuno, che-
garam ao Pais para trabalhar
nas fazendas de café, no inte-
rior do Estado de Séo Paulo.
Entre elas, a Fazenda Dumont,
localizada em Mogiana. Cria-
da pelo pai de Alberto Santos
Dumont (o Pai da aviagao), em
1887, na época em que 0s ja-
poneses chegaram a Dumont
ja pertencia a outro proprieta-
rio com a denominagao de Du-
mont Coffee Company, uma
empresa de origem inglesa.
Para esta fazenda, foram des-
tinadas 51 familias, num total
de 210 pessoas, sendo que 18
migraram solteiros.

A combinacao de caréncia
de trabalhadores rurais em ca-
fezais brasileiros e a pobreza
no Japao gerada pela guerra
levou milhares de japoneses
em busca da “arvore de ouro”.
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A mao de obra japonesa chegava as
fazendas para substituir os imigrantes
italianos, que nao se adaptaram a difi-
cil e dura vida nos cafezais brasileiros.
Dificuldade que os japoneses sé co-
mecariam a enfrentar ao chegar nas
fazendas.

A estadia dos japoneses nas fazen-
das nao duraria muito tempo por cau-
sa das condicdes de moradia, baixa
produtividade dos cafezais e alto custo
das mercadorias.

Fonte: Uma Epopéia Moderna, 80 anos da Imigragdo Japonesa no
Brasil, Editora HUCITEC

Site 100 anos de Imigragdo Japonesa no Brasil, National Diet Library,
Japan

COTIA SEINEN

Uma das entidades a requerer mais
imigrantes foi a Cooperativa Agricola
Cotia. Fundada na década de 30 por
japoneses produtores de batata, pas-
sam a necessitar de mao de obra qua-
lificada, criando assim o Cotia Seinen,
designacao dada a jovens de 18 anos
a 25 anos. A Cooperativa assinou um
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convénio com o governo japonés para
convidar jovens a emigrarem ao Brasil,
sendo responsavel por eles no Pais.

Esse movimento migratério come-
¢cou em 1955 com 109 jovens e encer-
rou-se em 1968, com mais de 2.500
imigrantes.

Entre eles Setsuo Yamaguchi, que
fez parte do primeiro grupo. Ele saiu
do vilarejo de Kawanakajima (Pro-
vincia de Nagano) levando a técnica
do cultivo de cravos para a cidade
de Atibaia (SP). Depois transferiu sua
producao para Minas Gerais, onde
adquiriu um lote de 5.500 hectares
com sécios na cidade de Paracatu e
se dedicou a cafeicultura apés expe-
rimentar outros cultivos.

O filho mais velho de Setsuo, Car-
los Akio, deixou o diploma de en-
genheiro de lado para se dedicar a
fazenda no Cerrado. Foi Akio quem
introduziu novos maquindrios para
melhorar o manejo da colheita do
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café, como o Eco Washed,
usado para classificacao das
“cerejas” de café, de acordo
com seu nivel de maturida-
de. A selecdo mais precisa
de grdos maduros para a
comercializacdo como café
especial garantiu ao produ-
tor um sobrepreco que pode
chegar a 30% em compara-
¢do ao café comum.

Akio também foi um dos
primeiros brasileiros a obter o
certificado de juiz internacio-
nal para cafés especiais, que
usa a metodologia sensorial
da SCA (Specialty Coffee As-
sociation). “As avaliacbes sdo
traduzidas em pontos que va-
riam de zero a 100. Baseadas
no método de avaliacdo dos
vinhos, elas levam em conta
aspectos como aroma, sabor e
auséncia de defeitos”, explica.
Para que um café seja conside-
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rado especial,
ele precisa atin-
gir uma escala
de 80 pontos.
Mas o sonho
era o mercado
japonés. Para
isso Setsuo e
Akio se uniram
ao empreen-
dedor japonés
Yusaku Uehara,
fundador da
importadora
japonesa Cerrad Coffee, coma
meta de trazer ao Japao ape-
nas graos de qualidade, igual
ou superior aos da Colémbia
(pais usado na época como
referéncia). Em 2000, a empre-
sa foi pioneira na importacao
desse tipo de café para ser co-
mercializado em uma rede de
lojas de conveniéncia no Ja-
pao. Atualmente os negécios
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O brasileiro Akio
Yamaguchi foi um
dos primeiros a
receber certificado
de juiz internacional
para cafés especiais
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se concentram
no fornecimen-
to para cafete-
rias niponicas.
Com a morte
do pai Setsuo
e de Uehara,
Akio assumiu a
parte executiva
da importado-
ra que, apesar
do nome, nao
restringe seus
negocios ape-
nas aos produtores do Cerra-
do mineiro. A empresa pro-
move excursdes de japoneses
as areas rurais no Brasil para
que conhecam o cultivo e a
lavoura.

SELO DE EXCELENCIA

O japonés Hidetaka Hayashi
é um apaixonado pelo café
e acompanha o mercado no
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mundo ha mais de 50 anos. A
relacdo dele com o café come-
¢ou em 1962 quando traba-
Ihava na Marubeni, trading ja-
ponesa, sendo o responsavel
pela importacdo e distribui-
cao de café verde, um verda-
deiro “Coffee Hunter”, viajan-
do diversas vezes ao Brasil.
Apos se desligar da empre-
sa, ele criou a Hayashi Coffee
Institute e fundou também a
Associacao Japonesa de Cafés
Especiais. Hayashi ainda viaja
com frequéncia ao Brasil, a fim
de visitar lavouras e participar
como jurado de concursos de
qualidade Cup of Excellence
no Japao. “Desde 2003, o Bra-
sil vem produzindo excelentes
cafés naturais, superior a qual-
quer outro no mundo”, afirma.

Na opinido de Hayashi, o
pais assumiu papel principal
na atual terceira onda do café,
marcada pela valorizacdo da
qualidade. Essa fase comecou
nos anos 2000, e foi antece-
dida pela primeira onda dos
cafés comerciais, surgida apos
a Segunda Guerra Mundial.
Nessa época, os cafés eram
de torras muito escuras, com
graos robustos e bastante
amargos.

A SEGUNDA ONDA

A segunda onda comecou
quando se tornou possivel ter
maquinas de café expresso
portateis em casa e com a co-
mercializacdo de graos de café
arabica a precos acessiveis.

O Cerrado Mineiro é a pri-
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O japonés Hidetaka
Hayashi considera
que o Brasil produz
cafés de qualidade
superior em relagédo
a outros paises
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meira regidao do mundo a ter
uma Indicacdo Geografica
para café de acordo com as
normas da Organizacdo Mun-
dial de Propriedade Intelectu-
al, o que garante um diferen-
cial de venda.

Uma das caracteristicas da
regidao é a baixa fertilidade
do solo, mas ao ser tratada
cientificamente, o Cerra-
do tornou-se eficaz para a
producdo de cereais, graos,

inclusive café, o que o trans-
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formou em um celeiro do
mundo. O Japao contribuiu
para que isso ocorresse, com
o Prodecer Cerrado - Pro-
grama de Cooperacao Nipo-
-brasileira para o Desenvol-
vimento dos Cerrados. Em
1974, o entdo premié Kakuei
Tanaka foi ao Brasil e dois
anos depois, o presidente Er-
nesto Geisel esteve em visita
oficial ao Japao para assinar
acordos relacionados a pro-

jetos na regiao.

HISTORIA PELOS CAFEZAIS

Os japoneses aprenderam a cultivar
e a apreciar o café no Brasil, mas foi
preciso que alguns voltassem para
ajudar a divulgar a bebida no Japao.
Um deles foi Ryu Mizuno, o presiden-
te da Companhia Imperial de Emi-
gragao que transportou os primeiros
imigrantes no Kasato Maru em 1908.

Nessa época, o setor cafeeiro pas-
sava por um momento critico, de pre-
¢os baixos e superproducao.

Temendo uma crise, em 1906 os
governos de Sao Paulo, Minas Gerais
e Rio de Janeiro resolveram assinar o
Convénio de Taubaté. Era um acordo
acertado entre esses governos e gran-
des cafeicultores destes estados para
forcar a revalorizacdo do produto,
pois naquela época (comego do sécu-
lo 20) o café estava com prec¢o reduzi-
do no mercado internacional devido
ao excesso de oferta.

Os governos dos trés Estados
compravam o café dos produtores a
um preco maior do que vendiam no
mercado, e gerenciavam os estoques
reguladores do produto. Quando a
procura era menor do que a oferta,
0S governos queimavam ou entdo re-
passavam os estoques. Com essa po-
litica, os trés estados se endividaram
muito porque precisaram recorrer a
empréstimos em bancos estrangeiros
atrds de capital para comprar, esto-
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car e gerenciar os elevados estoques
de café. O Convénio gerou enormes
prejuizos aos cofres publicos, mas
beneficiou grandes produtores (que
conseguiram manter seus negocios)
e trabalhadores das fazendas de café
(que mantiveram seus empregos).

Ryu Mizuno foi um dos que recebeu
a producao excedente com o com-
promisso de divulgar o café brasileiro
no Japéo. Ao longo de trés anos, o
governo de Sao Paulo doou a ele um
total de 7.125 sacas de café (cada um
contendo 70kg), volume sete vezes
maior do que era anualmente impor-
tado na época.

Em outubro de 1912, Mizuno abriu
o Café Paulista na cidade de Yoko-
hama, no ano seguinte transformou
a empresa em uma SA e transferiu a
sede para Ginza, em Téquio, e outras
filiais foram abertas em diversas cida-
des do Japao. A cafeteria mantém ain-
da o logotipo da época da fundagao,
uma imitacao do brasao de armas de
Séo Paulo.

Gragas a entrada desse café sub-
sidiado, o volume importado anual-
mente que ndo chegava a cem tone-
ladas em 1912, ultrapassou a marca
pela primeiravezem 1913, e em 1926,
o Japéo ja importava 1.026 toneladas
de gréos do Brasil. O pais virou refe-
réncia de café em grande escala.
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F AP Z—DERER
HAARBIETEIH
SUCESSO DOS
NIKKEIS COM
PRODUCAO DE
CACAU EM
TOME-ACU

A IMIGRAGAO JAPONESA EM BELEM MOSTRA SUPERAGAO DE
DESAFIOS ATE ATINGIR A EXPORTACAO PARA A MEIJI NO JAPAO
RLYOHZRBR R#EEEDBI O DA EZBANEHITZETIC

POR NEIDE HAYAMA

saga dos japoneses na
cidade de Tomé-Acu
(Pard) persiste até os

dias de hoje. Os imigrantes
foram em busca de prosperi-
dade, mas a vida na selva nao
foi nada facil. Houve verdadei-
ra superacao de desafios, seja
pela diferenca de clima, de
surtos de maldria, de precos
baixos pela producdo de ver-
duras, além da dificuldade em
compreender o idioma portu-
gués. A reportagem da Revista
Brasil entrevistou dois repre-
sentantes da comunidade ni-
kkei local que produzem cacau
para a empresa japonesa Meiji.

O nissei Alberto Ke-iti Oppa-
ta, 53 anos, é da familia mais an-
tiga de Tomé-Acu, no Pard. Os
bisavos maternos dele, Zensuke
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Kishi e Kue Kishi, chegaram na
regido junto com outras 36 fa-
milias, em 1930. Os japoneses
foram contratados pela Com-
panhia Niponica Nantaku.

A histéria da familia de
Oppata mostra como foi dificil
o inicio da vida no Brasil. De
acordo com Oppata, a com-
panhia distribuiu as primeiras
mudas de cacau, mas a cultura
nao prosperou. Na época, os
japoneses plantaram verduras
como repolho, nabo e arroz.
“Mas eles trabalhavam exausti-
vamente, comendo mal”, lem-
bra.

Com
o inicio
da Se-

O produtor Ivan Saiki diz que levou tempo para atingir fermentagdo do
cacau conforme espera a Meiji
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Nissei Alberto Ke-iti Oppata é da familia mais antiga de Tomé-Agu
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gunda Guerra Mundial, Zensuke Kishi
e Kue Kishi se mudaram para Outeiro
(distrito de Belém). Mas com a guerra,
os moradores da regido prenderam a
familia japonesa levada para Tomé-Acu.
“A casa do meu bisavo foi incendiada e
eles ficaram apenas com a roupa do cor-
po”, ressalta.

Em 1931, Oppata diz que os imigran-
tes japoneses criaram a Cooperativa
de Hortalicas de Acara como meio de
sobrevivéncia. Alguns anos depois, em
1933, houve a introducdo da pimenta
do reino trazida por Makinosuke Usui,
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de Cingapura para Tomé-Acu. “Duas
mudas sobreviveram e foram plantadas
por Kato Tomoji e Saito Enji, aumentan-
do a distribuicao da producéo”, recorda.
A cooperativa foi a primeira a exportar
pimenta do reino, chamada de “dia-
mante negro” da regido Amazonica.

O av6 materno de Oppata, Tachio Chi-
ba, também chegou a plantar 1.200 pés
de pimenta do reino em troca de arroz.
“Mas ele faleceu de malaria aos 37 anos”,
lamenta. Na década de 30, houve varios
casos de maldria e mortes entre os japo-
neses. “Algumas familias chegaram em
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estado extremo de pobreza e
aqueles com melhores condi-
¢des financeiras abandonaram
a colonia de Tomé-Agu”, conta.

Foi nessa ocasido que houve
a mudanca do nome da Coo-
perativa de Hortalicas para
Cooperativa Industrial do Aca-
ra. Em 9 de setembro de 1949,
foi instalada a Cooperativa
Agricola Mista de Tomé-Acu
(CAMTA).

O pai de Alberto Oppata,
Shozo Oppata, chegou ao
Brasil em 1964. “O meu pai
chegou a colher 100 tonela-
das de pimenta do reino por
ano”, recorda. Mas essa cul-
tura foi prejudicada por uma
doenca e enchentes que pra-
ticamente erradicou a pimen-
ta de Tomé-Acu.

A grande virada da CAMTA
foi criar um modelo sustenta-
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vel utilizando o sistema agro-
florestal, ou seja, adicionan-
do outras culturas na mesma
area de cultivo. Os japoneses
e seus descendentes conse-
guiram éxito com o plantio
agroflorestal. O resultado sdo
colheitas de frutas (cacau,
cupuagy, acai, etc), que aten-
dem o mercado internacional,
colocando a regidao como uma
referéncia de exportacdo de
alta qualidade.

MEUI

Oppata é presidente da
CAMTA e produz cerca de
15 toneladas de cacau por
ano. Parte dessa producédo
vai para a empresa japo-
nesa Meiji que fabrica
0 a marca The Cho-
colate no Japao.
“A fermentacdo do
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cacau pela Meiji é diferente e
seguimos critérios da empre-
sa japonesa para alcancar o
chocolate de qualidade”, res-
salta. Os cooperados realizam
desde a colheita, fermenta-
¢do e secagem do cacau para
o0 embarque rumo ao Japao.
“E motivo de orgulho quando
a gente vé o cacau produzido
em Tomé-Acu sendo vendido
em supermercados do Ja-
pao”, reforca ele.

Em 2010, a CAMTA foi des-
taque no Saldo de Chocolate
realizado em Paris, na Franca,
recebendo Certificado de Exce-
léncia da améndoa de cacau

de Tomé-Acu. Além disso, o

4 chocolate é comercializado

em varias lojas do Japao.
A Meiji também
vem realizando se-
mindrios a respeito
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do cacau de Tome-Acu, mostrando aos
japoneses a qualidade do produto ex-
portado do Brasil ao Japao.

CAMTA

Ivan Hitoshi Saiki, 59 anos, foi diretor
da CAMTA por cerca de 20 anos. Nesse
periodo que a entidade firmou parce-
ria com a empresa japonesa Fruta Fruta
a fim de exportar polpa de frutas para o
Japdo. Mais tarde, em 2009, a Meiji ce-
lebrou convénio com a CAMTA a fim de
garantir a producao de cacau.

A entidade possui 172 cooperados
que produzem cacau, pimenta do rei-
no, acai entre outros, fornecendo para
a Meiji somente os produtos que aten-
dem ao rigoroso padrao de qualidade
estipulado em conjunto com a empre-

meiji THE Chocolate

A marca do chocolate produzido
pela Meiji com cacau de Tomé-Agu
entre outros paises é denominada
“meiji THE Chocolate”. O chocolate
ganhou prémio no International Tas-
te & Institute (realizado na Bélgica)
de 2016, 2017 e 2018, Academy of
Chocolate (realizado na Reino Unido)
de 2017 e 2018, e International Cho-
colate Awards (realizado nos EUA e
no Reino Unido) de 2016 e 2017.

sa japonesa. A meta da cooperativa é
aumentar a quantidade fornecida para
a Meiji em 2018.

Saiki conta que nao foi facil atender
as especificacdes da Meiji em relacdo a
fermentacao do cacau. “Esse processo
de aprendizado levou tempo a fim de
adaptar o produto ao paladar japonés”,
sintetiza. A Meiji enviou pesquisadores
japoneses até Tomé-Acu durante trés
anos para conseguir éxito na fermenta-
¢ao do cacau.

“O chocolate é como vinho. Cada re-
gido tem sua caracteristica e sabor es-
pecificos. O bom cacau, por exemplo,
precisa de 30% a 40% de sombra. O
trabalho feito em parceria com a Mei-
ji foi reconhecido, inclusive, em Paris”,
conta ele.
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E Representantes da'Apex-Brasil,

Romulo CIezar e Guilherme Almeida;

Embalxador “André Corréa do Lago'e a

~B¥ipilomata’Ana Paula Kobe
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BRASIL FECHA MAIS DE US$ 63 MILHOES EM NEGOCIOS PARA 2018
2018F DT Z VLR DEARILER630077 RILAREIC

— POR FATIMA KAMATA

s empresas brasileiras
que participaram da
Foodex 2018 esperam

& fechar US$ 63,7 milhdes em
negocios nos proximos me-
ses, segundo estimativas da
. Agéncia Brasileira de Promo-
¢ao de Exportagoes e Investi-
mentos (Apex-Brasil). As ven-
das imediatas chegaram a US$
7,4 milhdes nos quatro dias
da feira, considerada a maior
do setor de alimentos e be-
bidas na Asia. A edicdo deste
ano reuniu entre os dias 6 e 9
de marco, no Makuhari Messe
(Chiba), cerca de 3.500 empre-

REVISTA BRASIL

sas de 83 paises e regides.

O Pavilhdo do Brasil orga-
nizado pela agéncia, com o
apoio da Embaixada do Bra-
sil em Toéquio, contou com a
presenca de 23 empresas, in-
cluindo cinco empreendimen-
tos de brasileiros que moram
no Japdo. “Também temos os
distribuidores que exercem
um papel muito interessante
para as empresas que ainda
nao conhecem o mercado
japonés, pois eles tém todos
os estudos e os canais para
chegar ao consumidor final”,
disse Romulo Viana Clezar, da
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CARNE DE PATO

“A empresa comegou a exportar a carne de pato em 2004 para o mercado
mais dificil, que é o Japao. Mas nunca havia participado da Foodex”, contou
Marcondes Moser, diretor comercial e de exportacdo da empresa catarinen-
se Villa Germania.

O Estado de Santa Catarina é o Unico exportador brasileiro de carne de
pato e de marreco. No ano passado, vendeu para o exterior 3,4 mil tone-
ladas, com receita de US$ 8,9 milhdes. Segundo Moser, o consumidor esta
em busca de novas opg¢des de proteina. “Hoje, abatemos cerca de 15 mil
patos por dia. Exportamos 500 toneladas para o Japao no ano passado, com
previsao de aumentar para 600 toneladas em 2018". Para ampliar sua par-
ticipacdo no pais, a Villa Germania quer conquistar a fatia de concorrentes
como Tailandia e Hungria.

HEA

J4Z - JT)INZTFHDOEEBLUETILIV TR - E—EILKI THitiE 2004
FlL. FDEHLWHIHTHIERMEIFICHERADE L =R LA, FOODEX ICiE
HEUZEN Aoy &5

TG H5Y—FMNE. TIVITH—AEPTZEILORZEELTWSINT, BE
FOHEH =S 3400 b, EHEEIE 890 ARIIEoTce E—EBIKICLD E. HE
FHIEHI85 VIV RERDTWBE WD, MTRTE 1 HHcDH#TIEH 175 5000
POOHEZNELTWS, FFE 1 FHEOEBEAANDEH H=IE 500 k> 72 o2h
2018 &% 600 hVITEZBRIAHE 10 14T YT IILNZFHEFET 1P/ HY—
OFEfMtEN 5> 7 Z2E N, BEAMG O PIEARZEIEL T\ 2,

7 No mesmo dia
remessas de sdbado e domingo sdo
processadas as segundas-feiras

. Nao é necessario
ter conta no Japao

7, Seu beneficidrio
podera receber em:
© conta corrente/poupanca
© conta juridica

® emdinheiro

y Taxa de envio,
somente ¥1,500

taxa promocional por tempo limitado
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Encontre-nos no “

Kyodai Remittance Brasil

& mais!
KYODAI MARKET

Mercadinho com produtos
internacionais.

TRAMONTINA
Representante oficial da
marca no Japao.

GRUPO KYODAI

KYODAI GOTANDA (Matriz)

T141-0022. Tokyo-To, Shinagawa-Ku, Higashi Gotanda 1-13-12, ICHIGO
Gotanda Bldg. 6F. (mesmo edificio do Consulado do Brasil em Tokyo)
Tel. (03) 3280-1030 Fax: (03) 5792-5807 info@kyodai.co.jp
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Buckwheat

Coordenacao de Promocao de
Negocios da Apex-Brasil.

Além de promover o co-
meércio, o espaco fez uma
homenagem aos 110 anos
da imigracdo japonesa com a
instalacdo de quatro painéis.
Segundo o embaixador André
Corréa do Lago, esse aniver-
sario ndo é sé para recordar
a chegada do navio Kasato
Maru no porto de Santos, em
1908. “E também o inicio de
um fluxo humano incrivel que
favoreceu os dois paises: dos
japoneses no Brasil e agora
dos brasileiros no Japéo.”
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S
S PROTECTA

SOBA I
MADE IN
BRASIL

O Brasil é um grande exportador de trigo sarraceno (“soba”), muito apreciado
por ndo conter gluten. A producao é feita por agricultores do Estado do Parand,
que apostaram nessa cultura como uma alternativa de plantio para o periodo pos-
-milho. A maior parte dos graos é exportada para o Japao e outra segue para a
Franca através da empresa Protecta, responsdvel pela producao de sementes e
com parcerias para a padronizacgao e o beneficiamento dos graos.

Ao longo de dez anos, a empresa localizada em Ponta Grossa (PR) registrou uma
sequéncia de aumento da demanda. “No ano passado, exportamos 2.500 tonela-
das para o Japao e a perspectiva é ter mais um crescimento substancial para che-
gar a 4 mil toneladas neste ano”, relatou o diretor executivo, Jodo Schmidt Junior.

TIIVIEDYIN

TI2INRBITNT Y ZBFTRVWEBMELTRELH DY/ N\DHEETEHH S, 77V TIE
INTHINDERN S VEOIDIERICIBZISEMELTYNERBELTWS, TSIILED
VINDREE, BFOEEPEYDORZL  BRICOHEDZTOT I YEICI>THRNE
HEh, EDRT7IVRAMEIFICHEFSNTWS,

INGFWIN GOy B ICHRE DN B BEEDKS VN DFEEIZ 10 FREEFHE THPITNS
EWS, AHDY 7Y - YaIyh - VaZANITEI T« TT« LI IT— & TREFIFEAE
mIFc 2500 b DVINZEHHLU, SFiF 4000 b X TEIMIBRAHE) EFET,

RECEITAS
NIPO-BRASILEIRAS
A Foodex ajudou as em-
presas a prospectarem ne-
gocios e a consolidarem
marcas. Para apoiar na pro-
moc¢do comercial, a Apex-
-Brasil contratou a chef
Mizinha, que mora no Ja-
pao, para preparar receitas
usando ingredientes bra-
sileiros, porém totalmente
adaptados ao gosto japo-
nés. Para acompanhar a carne de pato assado servida no Pavilhao Brasil, por exem-
plo, ela criou dois tipos de molho: um de ameixa e outro a base de shoyu e laranja.
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THE BEST

PROPOLIS GOURMET

O Japao sempre foi consi-
derado um mercado desa-
fiador por causa do seu nivel
de exigéncia. Nivia Macedo
Freire, da apicola mineira Es-
senciale, participa de todas
as edicoes da Foodex ha 18
anos para manter o espago
conquistado vendendo pro-
polis bruto para o mercado
japonés. “A Foodex é uma
janela aberta também para
produtos organicos e uma
oportunidade de fazer novos
contatos. E apesar de traba-
Iharmos com um item de consumo muito limitado, podemos nos dar por gloriosos,
porque o mercado se mantém estavel”, disse ela, ressaltando que uma das novida-
des é o prépolis gourmet, com alta qualidade e producao limitada.
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citrosuco

Our oranges, a world of possibilities!

Asia-Pacific Business Unit: Nippon Fruit Juice Co,, Ltd.
Tokyo-to Minato-ku Mita 1-4-28 Mita Kokusai Bldg 15F
Tel: 03-6453-6737 Email: sales@nfj.cojp
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ACAI

A parceria entre a japonesa Fruta Fruta e a Cooperativa Agricola Mista de
Tomé Acu (Camta) tem gerado muitos negécios saudaveis. Desde sua fun-
dacdo, em 2002, a empresa japonesa trabalha exclusivamente com matéria-
-prima procedente da agrofloresta amazonica, que retine as culturas agricolas
com a cultura florestal. “Estamos comprometidos com a divulgacao do sistema
agroflorestal comercial e também com a promocéo da coexisténcia da socie-
dade humana, economia e meio ambiente. Nossa filosofia é viver em harmonia
com a natureza”, apontou o presidente da Fruta Fruta, Makoto Nagasawa.

A empresa introduziu o acai no mercado japonés como a “superfruta do
Amazonas” e atualmente importa outras variedades de frutas produzidas na

Nosso desafio é
manter o equilibrio
dessa cadeia, sem
afetar o preco nem
a qualidade do
produto que deve
seguir a nossa
filosofia de respeito

(] [}
ao meio ambiente.
Makoto Nagasawa, FRUTA FRUTA, Inc.
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agrofloresta, como acerola e cupua-
cu. Metade é comercializada com a
marca Fruta Fruta e a outra parte, es-
pecialmente o cacau, destinada para
outras empresas japonesas e redes
de restaurantes.

O mercado mundial de frutas ama-
zOnicas vem crescendo 10% por ano.
“Quando ocorre um boom, como no
caso do acai, a demanda aumenta e
forca o aumento de preco. Nosso de-
safio é manter o equilibrio dessa ca-
deia, sem afetar o preco nem a qua-
lidade do produto que deve seguir a
nossa filosofia de respeito ao meio
ambiente”, concluiu Nagasawa.
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CAIPIRINHA

ponesas com uma
diversidade de
itens brasileiros. Ela representa dezenas de marcas, de pacoca a biscoitos e cachaca.
“Q Brasil tem muitos produtos de interesse para o Japao, e os japoneses dao valor a
eles”, disse o importador Kenta Imai.

Na Foodex deste ano, o Grupo Imai langou a caipirinha Velho Barreiro Pronta Para
Beber em garrafa pet de 250ml. Também destacou o pao de queijo congelado tra-
dicional da marca Forno de Minas e os vinhos da Vinicola Aurora ja presentes no
mercado japonés. Ha varias outras pontes comerciais construidas ao longo dos 110
anos da historia da imigracao japonesa.

h14EY—=v

1953 FEIFEDKA A YA . HADESFHMITICKRL BT IVIVERRZHULTWS,
RALFRENY YA (E=FYVYETF) hohyryh (UhUFEZRERETZTSIILDER
BHE) £FT H+OTZVROREBEEZHLHTVS, BROSHBERKICEZE, TV
ICIEEATEEN D BRI ZLHD. T35 UEROEARATOFMIEELY &V,

AXANESFED FOODEX [T S IIIDEBENITIL ThA1EY—=+, ® RTD (Ready to
Drink : EZR T TZEDEERDB) BB THAEU—Z=v - RX—=Ugz - /)An10O; (250ml)
lcinz. 3 CICcEBAREATRBLTWE A/ - 7 SFAHDOSEERY - T T—I3PF7
DOZHDTA U REEERU,

TSIV BRBBLEE 110 £BEIC. ZOENMNCHBBRARBREIRIADENDNENN TS,

PONTE DE NEGOCIOS

No caso da importadora Imai, desde sua funda-
¢do em 1953 a empresa abastece as prateleiras ja-

O Brasil tem
muitos produtos
de interesse para

o Japao, e os

japoneses dao
valor a eles.

Kenta Imai, Imai Group
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O empreendimento da familia Nakaya faz parte da histéria da imigracdo japonesa no Brasil iniciada em 1908.
Suekichiro Nakaya e a esposa Chiyoko imigraram em 1932. Ap6s passar por uma fazenda de café no interior pau-
lista, o casal se mudou para a capital Sao Paulo, onde iniciou a producdo do molho de soja em sistema artesanal a
pedido de amigos sem o trigo, eles adaptaram e criaram o shoyu misturando a soja e o milho.

O produto é a marca da empresa fundada pela familia em 1940, primeiro com o nome Hinode e depois rebatizada
de Sakura Nakaya. O sabor original continua e é exportado para varios paises. “O shoyu é um condimento do dia a
dia em muitas casas. A Argentina é uma das grandes importadoras do nosso molho de soja, que chega a granel para
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ser envasado 13", falou Amine Siagh, da divisdo de Comércio Exterior.
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A diretora-presidente Marcia
Guimardes (a direita) comegou a
empresa com 12 funcionarios e
hoje tem cerca de 350 pessoas
NILT - FITUAZR (B) D1 2ED
BIEEXYN—TIE EIFTcRttI3IRE
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PADARIA PAO DE CASA OFERECE
SALGADOS TiPICOS BRASILEIROS

A DIRETORA-PRESIDENTE DA EMPRESA, MARCIA GUIMARAES, INVESTE NA
EDUCAGAO DOS FUNCIONARIOS E DOS FILHOS DOS FUNCIONARIOS
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POR NEIDE HAYAMA

dministracao do trabalho
Ade 270 brasileiros numa

fabrica de alimentacdo
em Mitsukaido (Ibaraki), ge-
renciamento de uma padaria e
instalagdo de curso de japonés
e reforco escolar para funciona-
rios e filhos de funcionarios res-
pectivamente. Assim é o perfil
da Taiyo Corporation, empresa
fundada pela diretora-presiden-
te Marcia Guimaraes, em 1996.

REVISTA BRASIL

Descendente de japoneses
por parte de mae e portugue-
ses por parte de pai, Marcia
chegou no Japéo no final de
1989, quando tinha 20 anos.
Trabalhou alguns  meses
numa fabrica, em Aichi. Logo
depois, se mudou para Téquio
para atuar no escritério de
uma empresa e era responsa-
vel pela parte de visto dos bra-
sileiros. “A empresa me deu
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uma bolsa para estudar japo-
nés”, recorda ela que pratica o
mesmo com os funcionarios,
incentivando os estudos.
Apos dois anos de experién-
cia, ela retorna ao Brasil para
trabalhar pela mesma em-
presa que fazia importacao e
exportacao de produtos e re-
crutava pessoal para o Japao.
Marcia sentiu necessidade de
ter uma representacgao juridi-
ca para esses trabalhadores e
decidiu abrir a empresa Taiyo
Corporation juntamente com
um sécio, em Toquio.
“Comecamos apenas com
12 funcionérios e consegui-
mos chegar a 400 pessoas
seis anos depois”, lembra ela.
Como o deslocamento cons-
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tante entre Téquio e Mitsukai-
do foi aumentando, Marcia
decide fechar a matriz na ca-
pital japonesa. Atualmente, a
sede fica em Kashiwa (Chiba),
com filial em Mitsukaido.

Por ser mulher, no passado,
Marcia conta que foi dificil ter
a confianca dos clientes japo-
neses. “O importante é saber
as regras do jogo”, reforca ela,
referindo-se a respeitar a cul-
tura japonesa e a seguir a le-
gislacéo do pais.

O faturamento da empresa,
segundo a diretora-presiden-
te, é de cerca de ¥100 milhoes
por més. A Taiyo Corporation
possui representacao no Bra-
sil e vem recrutando cerca
de dez pessoas por més. Dos
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350 funcionarios contratados
atualmente entre padaria e
fabrica de alimentacao, 10%
ja trabalham ha mais de 20
anos para a empresa. O perfil
dos candidatos novos exigido
é de 18 anos a 50 anos, com
saldrio de ¥900 a ¥1.050 por
hora, sem necessidade de ex-
periéncia.

PAO DE CASA

A ideia inicial foi montar a
padaria Pdo de Casa, na cida-
de de Joso, como um projeto
piloto a fim de expandir esse
negocio para outras cidades.
Para isso, a empresa trouxe o
chef-padeiro Rogério Shimu-
ra, do Brasil, a fim de ensinar
algumas receitas aos padeiros
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japoneses. Como resultado, é
vendido a fogaca de oliveira
no local.

Depois de cinco anos de
funcionamento, a diretora-
-presidente se diz contente
com o rumo da panificacdo.
As vendas acontecem nao
somente no estabelecimento
comercial em si, mas em cinco
escolas japonesas do ensino
médio e um hospital. Duas ve-
zes por semana as vendedo-
ras, que totalizam 10 pessoas,
também vao numa escola de
enfermagem.

Em média, sdao vendidos
de 120 a 130 paes por dia em
cada escola, ou seja, 500 paes
por dia somente com as cinco
escolas. A meta, segundo Mar-
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cia, consiste em aumentar o
numero de estabelecimentos
escolares.

Trabalham cerca de 20 pes-
soas na padaria, sendo uma
brasileira responsavel pelo
atendimento no final de se-
mana e pela confeccao de sal-
gados tipicos como coxinha,
quibe e pastel. O tradicional
pao francés, pao de queijo e
sonho também complemen-
tam o menu brasileiro. “Os
nossos clientes sao, em sua
maioria, japoneses”.

A padaria Pdo de Casafaz, ao
todo, 60 variedades de paes,
que totalizam 1.500 unidades
por dia. O investimento inicial,
conforme a diretora-presiden-
te, foi de ¥10 milhdes para a
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Diretora-presidente
da Taiyo Corporation,
Mércia Guimaraes

ABIA—RL—>3>vD

reforma do local e compra de
equipamentos.

EDUCACAO

A diretora-presidente Marcia
se preocupa com a educagao
da familia dos funcionarios.
No passado, ela chegou a abrir
uma creche para que as maes
pudessem trabalhar tranquilas
e ter onde deixar os filhos. Com
o crescimento dessas criancas,
a Taiyo Corporation adminis-
trava uma escola brasileira.
Depois de alguns anos, esse
estabelecimento de ensino foi
entregue para outra direcao.

Desde abril, a Taiyo Corpo-
ration inaugurou um “gakudo’

ou reforco escolar para alu-
nos do primario. Assim, oito
alunos frequentam o local
depois do shogakko (ensino
primario). “Sentimos neces-
sidade do gakudo porque as
criangas nao estavam enten-
dendo o conteudo ensinado
nas escolas japonesas. Estd
aumentando o numero de
funcionarios que matriculam
os filhos em escolas japonesas
porque decidiram morar defi-
nitivamente no Japao”, afirma.
Trabalham trés professores no
gakudo, sendo dois japoneses
e uma brasileira, das 15h as
19h. Eles auxiliam a licdo de
casa e fazem revisdo da aula
com os alunos. Uma vez por
semana tem aula de portu-
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gués no gakudo que funcio-
na no prédio da empresa, em
Mitsukaido.
Em breve, os alu-

nos do gakudo te- ‘ ‘
rdo aula de musica e

aula de balé uma vez
por semana.

JAPONES

A Taiyo Corpora-
tion vem oferecen-
do aula de japonés
pelo método Ku-
mon gratuitamente
para os funcionarios
desde novembro de
2016, na filial de Mitsukaido.
As aulas acontecem duas ve-
zes por semana, das 16h as
20h, contemplando os fun-

ICUIREEHBATVWS) &F
NoVA A RIEHET %, RE
HARAN2ZETZIIALHET S
DFF 3 &MEEEE LT 15 K
S519KFFEFTEHEL. FEBIE
DEBEOYR—IPREDEE%
FEoTWb, ZFERBMRIEK
BEXHORYAICEKEINTS
D, BICTERILNAILEDRE
HEMBLTWS,

SEIGE 1 EOR—IATEHEREE
NLIDLYAVHHBEDFTEE
F>TW3,

B3G5
ABI—KL—vavi,

O importante é
saber as regras do

jogo.
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ciondrios dos turnos de dia e
de noite. Ha dois professores,
sendo um japonés e
outro brasileiro.
Logo que come-
¢ou, o grupo tinha
15 alunos. Hoje esse
nimero caiu para
cinco. “Dois alunos
conseguiram passar
no nivel 1 do teste
de proficiéncia da
lingua japonesa, ou-
tros dois no nivel trés
e mais dois no nivel
cinco”, comenta.
Como a sala tem
capacidade para 20 alunos,
aos poucos a empresa pre-
tende oferecer esse beneficio
para todos os funciondarios.
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A CAS ST B e NS
O SONHO DE CURSAR UMA
FACULDADE NOJAPAO

ALUNOS QUE ESTUDARAM EM ESCOLAS BRASILEIRAS SEDIADAS NO
JAPAO SAO APROVADOS EM UNIVERSIDADES JAPONESAS

J oY)V ROAEE S HADANF R ICS1%

SAITAMA
O Instituto Educacional TS Recreacdo, no ano de 2017,
obteve aprovacao de trés de seus alunos brasileiros em uni-

versidades no Japdo, dois alunos na Tenri University e uma
aluna na UNIP EaD - Universidade Paulista.

Para conseguir aprovacao e criar oportunidade de ingres-
so dos alunos em universidades japonesas, a institui¢do in-
veste no Ensino da lingua japonesa através de aulas didrias
e preparo dos alunos para o teste de proficiéncia japone-
sa, nivel 1, Chugakko Sotsugyou Teido Ninteishiken. “Esses
testes equivalem ao exame Encceja do Brasil, abrangendo
todas as disciplinas como avaliacao de competéncias, habi-
lidades e saberes adquiridos no processo escolar”, explica a
diretora Carmem Yasue.

Os alunos Vitor Theresini e Raoni Fujimoto ingressaram
no curso de Nihon Kenkyu Koso, na Universidade de Tenri,
em Nara. O ingresso dos alunos na referida universidade se
deu através de entrevistas no idioma japonés e redacao es-
critaem japonés e inglés. Conforme esclarecimento da dire-
tora do Instituto TS Recreacdo, ambos foram contemplados
com bolsa integral de estudos para graduacéo universitaria
pela Fundacéo TS. A referida fundacdo custeia os estudos
de graduacdo de alunos sem recursos viabilizando e prio-
rizando o acesso a educacdo e a continuidade dos estudos

~ académicos.
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HAMAMATSU

Em 2017, o Colégio Mundo de
Alegria, localizado em Hamamat-
su, registrou a aprovacao de seis
alunos em Instituto de Ensino Su-
perior do Japao, sendo um brasi-
leiro em universidade e mais dois
brasileiros e trés peruanos em es-
colas técnicas.

Séo eles: Julianna Omura (Uni-
versidade de Estudos Estrangei-
ros de Nagoya no curso Global
Governance and Collaboration),
Marcella Miho Oikava (Hamamat-
su Nikken Kouka Senmongakkou,
curso Arquitetura e Design de In-
teriores), Nicolas Tsunosse Kussa-
no (Instituto de Ensino Superior de
Medicina em Shizuoka, curso Fisio-
terapia), Marivi Hatakeda (Instituto
de Ensino Superior de Treinamen-
to Profissional da Tecnologia da
Informacdo, curso TI), Iris Mendez
(Instituto de Ensino Superior Inter-
nacional de Hotelaria e Cerimonial
de Casamento, curso Hotelaria e
Cerimonia de Casamento), Olga
Torres (Escola Miss Paris, curso de
estética).

Também foram aprovados no
ensino a distancia pela Universi-
dade Paulista (UNIP) do Japao os
seguintes alunos: Wesley Gaspar
Gomes (curso de Administracao
de Empresas), Felipe Paro (curso
de Marketing) e Geovanna Mura-
ta (curso de Letras).

A professora Maristela Kaiya
informa que as aulas de japonés
acontecem duas vezes por sema-
na. Mas ha aulas especiais para o
ingresso em Institutos Superio-
res com carga hordria de quatro
vezes por semana. Cada aula tem
50 minutos de duracao. “Néo te-
mos somente aulas no idioma
japonés, temos aula de musica e
wadaiko com professores japo-
neses especialistas nestas areas.
Também leitura de contos (em
japonés) para alunos do funda-
mental | e outras atividades re-
alizadas por voluntarios da co-
munidade local. Por meio destas
atividades, os alunos aprendem
o idioma japonés de forma natu-
ral e espontanea”, comenta.
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Para os alunos que desejam
prosseguir os estudos no Japao,
conforme a professora, “propor-
cionamos além das aulas normais
de japonés, aulas especiais para
melhor desempenho do aluno.
H& um preparatério intensivo
para o exame do Noryoku Shiken
e também prova mensal de Kanji
para todos os alunos que deseja-
rem, a partir do terceiro ano do
fundamental ao Ensino Médio”.

Todo inicio de ano letivo, se-
gundo a professora Maristela,
ha entrevistas com os alunos do
Ensino Médio, com a finalidade
de orienta-los quanto a decisao
da continuacdo dos estudos (in-
dependente de qual seja a esco-
lha do aluno).

O colégio participa de OPEN
CAMPUS (buscando instituicdes
de acordo com o desejo do alu-
no), de concursos de oratdrias em
japonés, de diversos intercambios
com a comunidade local, sempre

buscando inseri-los na comunida-

de japonesa.

[F. BEE2E (1E3504%9) 20
HATOEEHEEICIE, B4 ED
HRENERBINTWD, THAE
FRICMZX T, BARASZEHEMIC &
EEOREEXEMLIZD. IR
V77 %HI. N SEPIOHEM
EBEL. MABOHRSTHED
LEHEZ TV W T WS, e
WHESE - NEEEEEDFEL S
DizHlc, WBERORS VT 07
DHERHM. BEBTOZHAENEP
EEAERELTLLEEI>TWS, &
SULEFEFHZELT, FEBLBIR
HRICEENLGE THAZEEEL
TW3) &Y,

ZFofttich, THARBREDRRT
BREBENICERML. FLARIIC

BT THRBESGHRAL TV,
I5ic, MEFEG) cmBULRE
FFAMERIC] OERE, 5KRE
CRIRRERZERENSFET
ciILEh, BEZFZENDEFAN—
YaveELIFREESIEHTWVNS,
EWS,
SHEMOEFEICHT LTI, EE
UOHICEKZEBL, EREEZ
ToTW3, £ENFET D2 KRFE
PEHEMZEROA—TVF v+ VILR
lcemsziEhn. FEHLEDH
BHENDSMERT IcHBEEEE
DHEBASVPHIBE DR RICHE
BEJICEND FHA TWS,




44

HBE/OYTY/ PROJETO EDUCAR

Aline Lissa Hisatomi, 18 anos
Aprovada no curso de Estudos Internacionais
na Utsunomiya University

V=X U - EYKIZA. 18R
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“Moro ha dez anos no Ja-
pao. Sempre estudei em es-
cola brasileira. Entrei na Edu-
care quando tinha 11 anos.
Estudava japonés somente
na escola duas horas por dia.
Nem sonhava em cursar uma
faculdade no Japao. Nao tinha
informacdo de como prestar
a prova aqui. Estava até pen-
sando em voltar ao Brasil para

REVISTA BRASIL

Raoni Fujimoto, 23 anos
Aprovado no curso Nihon Kenkyu
pela Tenri University, Nara
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“Moro ha 14 anos no Japao.
Vim com a minha familia. Es-
tudei em escola japonesa até
me formar no shogakko. Cur-
sei somente o primeiro ano
do chugakko e depois fre-
quentei uma escola brasileira
por um ano. Parei de estudar
e trabalhei numa fabrica até
os 19 anos quando quis sair
dessa vida. Por apresentacao
de um amigo de arubaito,
consegui estudar a noite na
TS que tinha o curso para ter-

Koso,

5

minar o supletivo do Brasil.
Entrei no ensino médio com
19 anos. Eu sempre tive em
mente fazer uma universida-
de, mas nao necessariamente
aqui no Japao, por motivos
financeiros. Se eu nao tivesse
ganhado a bolsa, provavel-
mente eu estaria trabalhando
em fabrica agora para conse-
guir juntar um dinheiro. Pre-
tendo me tornar professor de
japonés e ajudar outros brasi-
leiros”.

fazer a faculdade 4. Ndo me
arrependo de ter estudado
em escola brasileira aqui que
me forneceu muitas informa-
¢oes sobre o ensino superior
japonés. A prova no Utsuno-
miya University incluiu uma
redacdo em japonés e entre-
vista em japonés. Quando me
formar gostaria de trabalhar
numa profissdo de idiomas.”
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Utsunomiya University

Marcella Miho Oikava,

18 anos

Aprovada no curso de Arquite-
tura e Design de Interiores do
Hamamatsu Nikken Kouka Sen-
mongakkou, em Hamamatsu
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“Eu vim para o Japao com 6 me-
ses de idade e estudei na escola
japonesa até meus 10 anos. Devi-
do a crise de 2008, meu pai disse
que talvez fossemos voltar para o
Brasil. Como eu nao sabia portu-
gués ingressei no Colégio Mundo
de Alegria. No inicio foi muito

dificil, ndo conseguia conversar |§

normalmente com os colegas.
Na escola, além de estudar por-
tugués, estudei o japonés e tam-
bém frequentei uma sala especial
para os alunos que desejam in-
gressar na universidade japone-
sa. Desde o 1° ano do EM estudei
nessa aula especial de japonés
para elevar o nivel de interpreta-
cao e pratiquei muita producao
textual. A escola me proporcio-
nou estudar portugués, japonés
e o ingresso em um Instituto de
Ensino Superior japonés. Eu esco-
Ihi a escola técnica de arquitetura
e designer de interior, porque fi-
quei muito emocionada quando
assisti a um video, durante a aula
de Artes, sobre a reforma de um
apartamento.

Esforcarei o maximo para obter
o certificado de arquitetura e fu-
turamente quero reformar a casa
que 0 meu avo construiu.”
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O Diretor da PwC, Hiroshi Tomita, e Diretor da Jetro, Kojiro Takeshita,
esclarecem sobre a economia brasileira
PWCT7 RN\ Y —EREMT LI —DERRK (EN52A8). JETROEN
EREROT TIEARBEK (PR) DT ZIIREIRDOWTHE

729 BEERFHICEN
INVESTIMENTOS DO BRASIL PARA
ATRAIR EMPRESAS JAPONESAS

SEMINARIO DA CCBJ EXPLICA 0S PROJETOS DO GOVERNO FEDERAL E A REAGAO DAS
EMPRESAS JAPONESAS PARA MAIS NEGOCIOS COM O BRASIL
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POR MASSATO ASSO

Camara de Comércio
Brasileira no Japao
(CCB)J) realizou semi-

nario econémico no dia 2 de
marco. O presidente da CCBJ,
Celso Guiotoko, lembrou que
2018 marca os 110 anos da
imigracdo do Japdo ao Brasil.
O Embaixador do Brasil no
Japéo, André Corréa do Lago,
destacou que “o Brasil estd se
tornando um pais mais atra-
ente para investimentos do
Japao”.

Os palestrantes foram o Di-
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rector of Capital Project and
Infrastructure da PwC, Hiroshi
Tomita, que ministrou palestra
intitulada “Perspectivas de In-
fraestrutura no Brasil”, segui-
do por Kojiro Takeshita, Direc-
tor in Charge of Latin America
and the Caribbean Overseas
Research Department da Jetro
(Japan External Trade Organi-
zation), proferindo a palestra
intitulada “Ambiente de ne-
gocio no Brasil e a perspectiva
pelas empresas japonesas”.
Hiroshi Tomita, da PwC,
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mostrou na sua apresentacao
detalhes do Plano Decenal
de Expansao de Energia 2026
(PDE2026), divulgada pela Em-
presa de Pesquisa Energética
(EPE).

Segundo a projecdo apre-
sentada no PDE2026, a de-
manda de energia elétrica no
Brasil ao longo da proxima
década deve crescer a uma
taxa média de 3% ao ano, e
serd necessario instalar novas
plantas com uma capacidade
total de 675GW. Tomita ex-
plicou que, em meio a esse
cenario, o Brasil deve diversifi-
car sua matriz energética, hoje
altamente dependente das
hidrelétricas, aumentando a
participacdo das termoelétri-
cas como usinas de carga de
base, assim como outras fon-
tes de energia como a edlica,
solar, e de biomassa, para re-
solver o problema de instabili-
dade energética devido a crise
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hidrica, por sua vez causada
pela mudanca climatica.

Em relacdo as energias re-
novaveis, ele citou que o Brasil
poderia aproveitar as tecnolo-
gias japonesas ja testadas em
outros paises.

Tomita lembrou ainda que
o Programa de Parcerias de
Investimentos (PPI), lancado
pelo governo Temer, ja arreca-
dou US$ 9,4 bilhdes até 2017 e
espera receber investimen-
tos adicionais estimados
em US$ 22 bilhées.
Segundo ele, os lei-
|6es do programa es-
tao sendo feitos em
varios setores, que
incluem desde pe-

elétrica, aeroportos

O Brasil esta se
, | - tornando um pais matér
tréleo e gas, energia mais atraente para estabilizacdo

JETRO

Kojiro Takeshita, diretor da
Jetro, explicou sobre a situa-
¢ado atual da economia brasi-
leira e apresentou o resultado
da enquete feita anualmente
pela Jetro com empresas que
atuam no Brasil.

Sobre o cenério econémico
atual, Takeshita afirmou que o
governo Temer tem feito va-
rias reformas que estdo sendo
aprovadas pelo mercado. Ele
citou também diversos fato-
res, como aumento
da exportacdo dos
produtos basicos,
beneficiado pelo fim
da queda dos precos
das matérias-primas,
do
cambio, inflacdo bai-

e portos, e ainda ha-  INvVestimentos do - queda da taxa

verd oportunidades Jap5°. Selic, que contribu-

para investidores ] . fram para recuperar
André Corréa do Lago.

privados em éreas di-
versificadas.

Embaixador do Brasil no Japdo

producdo industrial,
demanda interna e
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investimento em maquinas e
equipamentos. Takeshita anali-
sa que aretomada definitiva da
economia brasileira deve ocor-
rer quando a recuperacao dos
investimentos em maquinas e
equipamentos ficar evidente.

O diretor da Jetro mos-
trou ainda dados referentes
as contribuicdes dos com-
ponentes de demanda para
crescimento do Produto In-
terno Bruto (PIB) do quarto
trimestre de 2017, divulgados

Ffew TAIVBUEDHEELTL
517K ERE (PP) TE
2017 F £ TITH 94 Bk RIL.
SHEHIN 220 BARILDIREN
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ARLISIAEHICE e o5 —(A
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Pesquisa

O diretor da Jetro apresentou o resultado da pesquisa feita
pela Jetro anualmente entre outubro e novembro com em-
presas japonesas que atuam na América Latina, citando da-
dos baseados nas respostas obtidas das 99 companhias que
tém negdcios no Brasil.

De acordo com a pesquisa, o indice de difusao, que mede
a diferenca entre a proporcdo das empresas que previam
melhora no resultado em relacdo ao ano anterior e a das
gue esperavam piora, apresentou grande avanco, saltando
de -11,5% em 2016 para 23,3% em 2017. E a projecao desse
indice para 2018 ficou em 53,5%, ou seja, mais da metade
das empresas estimam resultado positivo. Entre os fatores
que contribuiram para a melhora no resultado, o mais citado
pelos participantes foi “o aumento das vendas no mercado
local”, que subiu de 43,8% em 2016 para 75,6% em 2017.

As respostas ao quesito “rumo das atividades comerciais
para os proximos anos” mostram que as empresas preten-
dem otimizar a administracao, levando em consideragédo as
reformas trabalhistas feitas pelo governo Temer, que permi-
tirdo a terceirizagcdo das principais atividades.

Takeshita lembrou também que, por meio da enquete, foi
constatado que o numero de processos trabalhistas vem di-
minuindo, citando como uma possivel causa a mudanca na
nova lei trabalhista que aumenta as despesas com honora-
rios de advogado e acao judicial que os trabalhadores terao
de arcar.
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dias antes do semindrio pelo
IBGE. Embora a alta da agro-
pecudria tenha sido mais re-
levante em termos de taxa
de aumento, ele destacou a
importancia do crescimento
de 1% do consumo das fami-
lias, que representa 60% do
PIB. Takeshita citou também
o aumento de consumo de
maquinas e equipamentos,
que subiu 3%, entre os com-
ponentes da formacao bruta
de capital fixo, como um dos
fatores que sustentam a atual
recuperagao econdmica. Esse
aumento, segundo explicou
ele, é prova de que o Brasil
estd vivendo uma retomada
do ciclo econémico.
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MUDANGAS NA
LEGISLACAO BRASILEIRA

POR NEIDE HAYAMA

INPI (Instituto Nacional
da Propriedade Indus-
trial) tem levado de 8

anos a 14 anos para examinar e
conceder um pedido de paten-
te no Brasil, variando esse peri-
odo de acordo com a natureza
técnica do invento. Foi o que
esclareceu o advogado Marce-
lo Manoel Barbosa, do Escrito-
rio de Advocacia Masato Nino-
miya. O assunto foi abordado
durante o seminario “Changes
and Impacts of the New Laws
on Intellectual Property Rights
and Labor Matters in Brazil”. O
evento foi realizado na Embai-

REVISTA BRASIL

xada do Brasil em Téquio.

Em outubro de 2017, o Brasil
tinha cerca de 227 mil pedidos
de patentes pendentes e 326
examinadores para essa tare-
fa. Cada examinador, segundo
o advogado, tem julgado, em
média, 55 produtos por ano.

Atualmente, conforme o ad-
vogado Barbosa, 79% dos pe-
didos sdo de depositantes ndo
residentes no Brasil. “E o Japao
é o terceiro maior depositante
de patentes entre os estrangei-
ros, o que corresponde a 6% do
total dos casos, atrds apenas da
Alemanha com 7% e Estados

Palestras abordam
Lei de Patentes

e Reforma
Trabalhista
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Unidos com 30%", disse.

Para solucionar esse pro-
blema, o Brasil vem adotando
diversas medidas, dentre as
quais a assinatura de acordos
denominados PPH (Patent
Prosecution Highway) com
outros escritérios de patentes
internacionais. O objetivo des-
ses acordos é aproveitar as de-
cisdes técnicas proferidas em
patentes internacionais ja exa-
minadas em outros paises. As
decisdes de outros escritérios
de patentes podem ser aplica-
das no Brasil, independente-
mente do pais de origem do
titular da patente.

O ex-presidente do INPI, His-
sao Arita; o advogado Masato
Ninomiya e o s6cio do Escrit6-
rio de Advocacia Tanaka Iza e
Xavier, Silvio Tanaka, também
participaram do evento na
Embaixada.

REFORMA TRABALHISTA

O seminario “Changes and
Impacts of the New Laws on
Intellectual Property Rights
and Labor Matters in Brazil”
também abordou a Refor-
ma Trabalhista no Brasil. A
palestra foi ministrada pela
advogada Marina Camargo
Aranha, do Escritério de Ad-
vocacia Tanaka Izad e Xavier.
Ela explicou que “a intencao
do legislador foi reduzir buro-
cracia, assegurar cumprimen-
to da lei, adaptar a legislacao
as novas relacdes de trabalho
e melhorar o ambiente de ne-
gocios no Brasil”.

De acordo com ela, a nova lei
ja teve efeito social. No Rio de
Janeiro, até 10 de novembro
de 2017, cerca de 3.500 novas
acdes eram ajuizadas por dia.
Com a nova lei, esse nimero
caiu para 400 acdes por dia.
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Caracteristicas da Reforma Trabalhista

HContrato de trabalho intermitente é uma nova possibilidade
de contratacdo. A pessoa trabalha quando é chamada com
trés dias de antecedéncia pelo menos. O empregado deve
responder em 24 horas. A recusa, tacita ou expressa, nao
configura ato de insubordinagéo.

BAlegislacdoasseguradireitos para o trabalhadorintermitente
como valor da hora proporcional ao salario minimo, férias, 130
salario, descanso semanal remunerado, INSS e FGTS.

HAté 31 de dezembro de 2020, empregado contratado em
tempo integral ndo pode ser demitido e recontratado como
intermitente. E preciso esperar 18 meses a contar da demiss&o
para a contratacao como intermitente.

BCom a nova lei, o sindicato ndo se envolve mais na rescisao
de contrato. A contribuicdo sindical (equivalente a um dia de
trabalho com desconto em marco) ndo é mais obrigatoria.

BCom a nova lei, a terceirizagao é permitida para atividade
meio ou atividade fim da empresa.
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SMBC REALIZA SEMITARIO
SOBRE BRASIL "

PORTAKESHI TANIGUCHI

SMBC (Sumitomo Mitsui
Banking Corporation)re-
alizou, em Téquio, o se-

minario “SMBC Global Seminar/
Cenério Atual do Brasil - Recu-
peracdo da Economia Brasileira
e Oportunidades para Empre-
sas Japonesas”. O evento, que
teve apoio da Embaixada do
Brasil em Téquio, Jetro (Japan
External Trade Organization),
CCBJ (Camara de Comércio
Brasileira no Japao), e da Asso-
ciacao Central Nipo-Brasileira,
recebeu mais de 200 partici-
pantes.

O Embaixador do Brasil no
Japao, André Corréa do Lago,
fez o discurso de abertura. Ele
abordou a situagao econémi-
ca do Pais, salientando que a
inflacdo fechou 2017 em 2,5%,
nivel mais baixo desde 1998, e
deve ficar abaixo de 4% neste
ano. O embaixador revelou
também que o crescimento do
PIB deve atingir 2,6% em 2018,
subindo de 1% registrado no

REVISTA BRASIL

ano passado. “A recessao foi
realmente vencida”, ressaltou
o embaixador, afirmando que
o avanco das reformas previ-
denciaria e trabalhista passara
a eliminar fatores considera-
dos preocupantes pelas em-
presas japonesas em relacao a
economia brasileira.

JETRO

Kojiro Takeshita, Director in
Charge of Latin America and
the Caribbean, Overseas Re-
search Department da Jetro
(Japan External Trade Organi-
zation), por sua vez, ministrou
a palestra intitulada “Econo-
mia em recuperagao, Ambien-
te de Negdcios com sinais de
melhora”, explicando sobre as
causas da recessao entre 2015
e 2016 e as medidas adotadas
pelo governo para reerguer o
Pais.

O ex-presidente do Banco
SMBC do Brasil, Yuji Kurihara,
fez apresentacdo sobre o me-

(Da esq. a dir.)
Yuji Kurihara,
ex-presidente do
Banco SMBC do
Brasil;

Kotaro Horisaka,
professor emérito
da Universidade
Sophia;

Kojiro Takeshita,
Diretor in Charge
of Latin America
and the Caribbean,
Overseas Research
Department da
Jetro.
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canismo do mercado
financeiro brasileiro e
as ultimas tendéncias
do setor. Ele explicou
sobre os mecanismos
de cambio e da taxa
de juros brasileira
para participantes in-
teressados em inves-
tir no Brasil.

O ultimo palestran-
te foi Kotaro Horisaka,
professor emérito
da Universidade So-
phia. Ele ministrou
a palestra intitulada
“Estrutura politica do
Brasil como um Esta-
do Democratico e os
ultimos acontecimen-
tos no Pais, tendo em
vista a proximidade
das eleicoes de 2018,
abordando as ques-
tbes como perspec-
tivas para a eleicao
presidencial marcada
para este ano. Segun-
do Horisaka, a politi-
ca brasileira “passara
por grandes transfor-
macodes e constantes
mudancas em 2018".
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O Embaixador do Brasil, André Corréa do
Lago, destacou os seguintes assuntos:

O primeiro é o Programa de Parcerias de In-
vestimentos (PPl). O governo brasileiro, que
considera importante a modernizacdo da infra-
estrutura, incluiu no programa 145 empreen-
dimentos a serem oferecidos em concessdo a
iniciativa privada. Desde o langcamento do PPI
ha um ano e seis meses, 70 projetos ja foram
concluidos para empresas de 60 paises, com in-
vestimentos de R$142 bilhoes (US$45 bilhoes).

O segundo é o Programa Avancar, lancado
em novembro de 2017 pelo governo brasileiro,
com objetivo de retomar e finalizar 7400 obras
paralisadas. A ideia é investir um total de R$131
bilhdes (US$41,5 bilhdes) nesses projetos, que
incluem obras de saneamento, creches, unida-
des basicas de saude, recuperacao de pistas de
aeroportos, entre outros.

O terceiro é o Acordo de Cooperacao Nipo-
-Brasileira. O embaixador salientou que os dois
paises tém economias complementares, e o
Japao é um dos parceiros mais importantes
do Brasil. Ele lembrou também que o gover-
no brasileiro formalizou pedido para aderir a
Organizacao para a Cooperacao e Desenvol-
vimento Econémico (OCDE). “O Brasil entrara
no mainstream da comunidade internacional,
caminhando para ser um pais mais previsivel e
confiavel”, disse.
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CCBJ NEWS

CCBJ EFfi&
ASSEMBLEIA

DA CCBJ

Camara de Comércio
Brasileira no Japao
(CCB)J) realizou a As-

sembleia Geral Ordindria no
dia 18 de maio. Foi aprovado
o balanco fiscal de 2017 e o
planejamento para 2018.

Na ocasidao, a diretoria
apresentou nova estrutura
de associados para a entida-
de. A partir de agora, as pes-
soas fisicas residentes fora
da regidao metropolitana de
Téquio (Téquio, Kanagawa,
Saitama e Chiba) e aposen-
tados serdo classificados na
mesma categoria de contri-
buicdo anual junto com estu-
dante. O valor da anuidade é
de ¥10 mil.

Nao mudam as categorias
pessoa fisica, pessoa juridica
com menos e mais de 300 fun-
ciondrios que serao denomi-
nadas Associado Prata e Asso-
ciado Ouro respectivamente.
Foram criadas as categorias
Associado Platina (anuidade
de ¥ 250 mil) e Associado Dia-
mante (anuidade de ¥500 mil)
aberto a qualquer empresa as-
sociada e serao oferecidos be-
neficios novos. Veja no quadro
de beneficios adicionais.

Ao final, os presentes par-
ticiparam do jantar de con-
fraternizacdo na Churrascaria
Barbacoa de Aoyama.

REVISTA BRASIL

B7SYLBILHEM
/_r:t (CCBJ) 58181, B
B7 SV ABETER
REzBEWULEUBETIE
201 TEEINZREL20184EE
DEEHEHIERINE U .
= RBHEDEERERE
SINFEUTc. S8 IEE BE (=,
M=) B E,FE) U0
EEOBALBOESEE. 3
SELrAEO1 FAIC3IETS

SEPEADOVILIN—5
B(#HBHI00AFRBEORE).
J—ILR&B (#BH300A U L
DEE)DRPICDOVWTIEEE
BLGEARBORDCTZF =
B((FESE25HF0) &1V EVR
28 (FE2EL0AM) AN H
e REERHEBIMINE U 5
HOABRIEERTTHERIES W,

WeRTRHEEOBRKICIE
JULNRy A7 B LETHES N

5nNEJ, YRRICSSMWNEER U,
CATEGORIAS 28X % BENEFICIOS 438t
Pessoa Fisica (residente ou nio na «Valor diferenciado e pri9ridade para participagéq em eventos da ((BJ.
o . P « Descontos e vantagenSJunto a empresas conveniadas.

regiao metropolitana de Toquio), . . . ) .

« Recebimento de informacdes sobre assuntos relacionados ao Brasil.
Aposentado e Estudante .

- CCBJITEICEERICESM

BHMERNCEETBEA

-BHERFETOR| - EENE

FREFRE BLUEE -7 I VILBERROZE
«Valor diferenciado e prioridade para participacdo em eventos da CCBJ.
« Divulgagao de produtos e/ou servigos aos associados (convénios).
Associado Prata « Recebimento de informagdes sobre assuntos relacionados ao Brasil.
WA « CCBJfTEICBERICSM

TS VIEERRDOERE

cRBRINTIEM - Y —ERADEEER (/\—M—7%E)

Beneficios da categoria Prata, mais:

Associado Ouro

J-ILRRE
- CCBJfTETORSAER

« Assento reservado nos eventos realizados pela CCBJ.
« Destaque na divulgagao de produtos e/ou servigos aos associados (convénios).

DILK—REDAU Y MCINZT:

cRBIKNTBEM - EADRRLEER

Beneficios da categoria Ouro, mais:

Associado Platina
T72FF=8

« Divulgagao da empresa em eventos, website e revista (CBJ.

« Participagao gratuita de 1 representante da empresa em todos eventos da CCBJ.
J—ILRREDAY Y MCINZT:

*CCBJITE - VI 7Y - BB TOREERLESE
-CCBJO2TOTERICERSM (18)

Beneficios da categoria Ouro, mais:

Associado Diamante
Y14T7EVREER

« Destaque na divulgacao da empresa em eventos, website e revista C(BJ.

- Participacao gratuita de 2 representantes da empresa em todos eventos da ((BJ.

« Convocagdo de 1 mesa redonda / bate-papo no assunto de interesse da empresa.
TI3FFREORYYNCIMZT:

+CCBJITE VI 7Y b - BB TORESRRLES

- CCBJOETOTERICERNSM (248)

cBDEEICOWTIVVRF-TIVRE (BFE) /FmS (RIUMILEE) Z1EHE

( Camara de Comeércio Brasileira no Japao
( j FEBR7SYIVEIAEMN

A CCBJ

A Camara de Comércio Brasileira no Japao (CCBJ)
foi fundada em 2001, com o objetivo de aumentar o
intercambio econdémico entre o Brasil e o Japao. E
uma entidade sem fins lucrativos, que atua com o
apoio da Embaixada do Brasil em Téquio. A CCBJ
possui também registro no Ministry of Economy;,
Trade and Industry (METI) do Japao.

ATIVIDADES

A CCBJ organiza palestras e seminarios com foco no
desenvolvimento de negdécios para publicos brasileiro

e japonés. A entidade também recebe autoridades
brasileiras no Japao, mantém contatos com érgaos
japoneses, dividindo os trabalhos em comités. E uma
instituicao com representatividade em diversos setores
e regides, permitindo identificar oportunidades e
construir um melhor ambiente de negdcios.

A CCBJ possui representantes nas regides de Aichi,
Kansali, Kita Kanto e Minami Kanto. Anualmente a
entidade organiza o Festival Brasil, que, desde 2006, em
Toéquio, reune mais de 100 mil pessoas para divulgar os
negocios e a cultura brasileira aos estrangeiros. Desde
2010, também organiza o CCBJ Awards -

Person of the Year, premiando um empresario brasileiro
€ Um empresario japonés que mais se destacaram no
relacionamento bilateral entre os paises.

BENEFICIOS

Ao se tornar associado da CCBJ, vocé e sua empresa
poderao ampliar sua rede de contatos. Através do
suporte da Camara para facilitar o desenvolvimento de
oportunidades de negdcios no Brasil, no Japao e entre
os dois paises, a sua empresa tera acesso a outros
associados, instituicoes e profissionais que poderéo
contribuir no incremento de seu “networking” e no
desenvolvimento de novos negdcios e parcerias.

ONLINE

A CCBJ vem atualizando noticias na homepage (www.
cchbj.jp), no Facebook e Youtube (Camara de Comércio
Brasileira no Jap&o). Se vocé clicar em curtir na pagina
do Facebook, recebera as informacdes das atualizacdes
de notas.
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HEAESEUAN/EMPRESAS ASSOCIADAS

Alfainter
Travelinc.
03-5473-0545
TURISMO

i

Arisawa
Group Corp.
03-5816-0888
COMERCIOEXTERIOR
g5

Bancodo
Brasil
03-3213-6660
FINANCEIRO

P

BellTechInc.
0566-25-7111
SERVICOS

H—ERg

Bengoshi
Houjin
Shinagawa
Kokusai
Houritsu
Jimusho
03-5791-2288
ADVOCACIA

E

BrasilFoods
JapanK.K.
03-5447-5911
COMERCIOEXTERIOR
=1 ]

Brastel Co.,
Ltd.
03-5637-5900
TELE(OMUNI(A([\O
IT- iBE
FINANCEIRO

P

Brazil-Japan
EthanolCo.,
Ltd.
03-3669-9500
ENERGIA

IXIVF—

Bompex
JapanlLtd.
045-791-5563
COMERCIOEXTERIOR
85

B-Wedge
Co.,Ltd.
0538-45-3901
SERVICOS
H—ERg

Caixa
Economica
Federal
03-6269-3026
FINANCEIRO

&

CccC
Corporation
03-5746-0900
MIDIA

RERE 47T

Certec
06-6195-6300
RECURSOSHUMANOS
AHRE

REVISTA BRASIL

CI&T Japan,
Inc.
03-5778-4980
IT- &S

Comunicativo
Co., Ltd.
03-5856-0172
MiDIA

GERE - AFT

E&E
Holdings
03-6212-0241
SERVICOS
H—ER%

ElSol
050-6860-3630
MiDIA

RERE

Embaixada
doBrasil
03-3404-5211
EMBAIXADA

KfE8E

Ernst &
Young
Advisory
Co., Ltd.
03-3503-1490
CONSULTORIA
AVHILEVE

Florazul
06-6841-7638
SERVICOS
YR

Fruta &Fruta
Co., Ltd.
03-6272-9081
ALIMENTICIA

&

G&C
Corporation
0594-25-8353
COMERCIOEXTERIOR
=]

K.K.HOPE
03-6434-5486
VESTUARIO

K&

Human-iCo.,
Ltd.
042-643-2086
RECURSOSHUMANOS
AHiRE

Ikemitsu

Enterprises
Co., Ltd.
03-6459-0480
COMERCIOEXTERIOR
"3

ImaiGroup
Co.,Ltd.
03-3260-6060
COMERCIOEXTERIOR
=)

InfinityInc.
0748-72-8096
RECURSOSHUMANOS
AR

IPCWorld
Inc.
03-3534-3291
MiDIA
EERE - AF1T

Itau
Unibanco
03-4329-1111
FINANCEIRO

&

JanusCo.,
Ltd.
03-5925-6740
CONSULTORIA
aAVHIVEV b

JetbrasCo.,
Ltd.
03-5791-4888
TURISMO

Bt

Kantum
Electronics
045-345-0002
SERVICOS

Y- R

Kanwajuku
Ltd.
Department
Brasia
03-6263-0716
SERVICOS

H—ERE

Kawasaki
Heavy
Industries,
Ltd.
03-3435-2111
INDUSTRIAPESADA
ET%

Keeperser-
vice
0465-39-3029
RECURSOSHUMANOS
AHFRE

K.K.Brain
03-5775-3251
SERVICOS
Y-

K.K.
Contemporary
Tech
03-5689-0968
RECURSOSHUMANOS
AR

K.K.
EcoShine
03-4550-1508
SERVICOS
H—ER%

K.K.Taiyo
Corporation
0297-34-1101
RECURSOSHUMANOS
AHiFRE

K.K.T.S.
0495-34-1075
RECURSOSHUMANOS
AifE

Kowa Co.,
Ltd.
0270-21-8155
RECURSOSHUMANOS
AMRE

Lead-Off
JapanCo.Ltd.
03-5464-8170
COMERCIOEXTERIOR

25

LATAM
Airlines
Group
03-5695-1642
TRANSPORTE, CARGAS

EW

Libercon
Japan
03-3475-5432
SERVICOS
H—ERE

Marsh
Japan,inc.
03-5334-8200
CONSULTORIA
aAVHIVEV B

K.K.
Matsuura
Giken
053-589-5317
RECURSOSHUMANOS
A&

Mauricio
deSousa
Producodes
046-785-1793
PRODUCAO
Tn4dovay

MediaBrazil
045-287-0679
MiDIA

&R AF (T

Mogi Shouji
0466-52-5467
CONSTRUCAO
B - REE

my-koubou
Co., Ltd.
03-5830-0512
SERVICOS
H—ERE

Natura
Foods
06-6732-4128
ALIMENTICIA

'S

Nazar
Kebab
048-812-7856
ALIMENTICIA

s

Nippon
Amazon
Aluminium
Co.,Ltd.
03-3278-8831
MINERAGAOE
SIDERURGIA

S - 8460

Nippon
Usiminas
03-3201-6501
MINERACAOE
SIDERURGIA

Nippon Fruit
JuiceCo.,
Ltd.
03-6453-6737
COMERCIOEXTERIOR
=0

Nissan
MotorsCo.,
Ltd.
045-523-5133
AUTOMOTIVO

BEE

Nissei
Corporation
Co., Ltd.
0270-76-4477
COMERCIOEXTERIOR
5

Nomura
Securities
Co.,Ltd.
03-3211-1811
CONSULTORIA
avHILavE

Pinheiro
Neto
Advogados
5511-3247-
8419

ADVOCACIA

E

PJ-Partners
(Tucano’'s)
03-5784-2661
SERVICOS
H—ERE

PwC Japan
03-6212-6880
CONSULTORIA
aAVHIVEV b

Sanshin
International
06-6775-6305
COMERCIOEXTERIOR
25

SCK
Innovation
Inc.
0276-55-4545
SERVICOS
Y%

SMBC
03-6706-3946
FINANCEIRO

E 3z

cJ

SeaTrade &
Agency Co.,
Inc
045-640-6211
TRANSPORTE, CARGAS
EH

Simoncen
Inc.
03-5830-3608
SERVICOS
Y%

SevenBank,
Ltd.
03-3211-3060
FINANCEIRO

SF

SurajK.K.
03-3670-4383
SERVICOS
H—ERE

Suzaninc.
0276-48-6045
TRANSPORTE, CARGAS

EH

T

TMK-
Tadocoro
Mutsuki
Kougyou
0466-53-8034
METALMECANICA
BHSRE

Television
Aichi
Broadcasting
Co.,Ltd.
052-243-5830
MiDIA
GERE-AF(T

Tozzini
Freire
Advogados
55-11-5086-
5226

ADVOCACIA

P

™I
ASSOCIATES
03-6438-5517
ADVOCACIA

R

Tunibra
TravelJapan
Co.,Ltd.
03-6222-8345
TURISMO

B

Turismo,
Latinolnc.
03-3792-9000
TURISMO

5 Ea

UnidosCo.,
Ltd.
03-3280-1025
COMERCIOEXTERIOR
=]

ValeAsia
K.K.
03-5401-2971
MINERACAOE
SIDERURGIA
L% - 28R

Viseu
Sociedade
de
Advogados
55-11-3185-
0185

ADVOCACIA

i

WEGEletric
MotorsJapan
Co., Ltd.
045-550-3030
METALMECANICA
WHER

Wondertable,
Ltd.
(Barbacoa
Grill)
03-3379-8050
SERVICOS

Y%

WorldLinks
Company
Ltd.
049-288-4401
SERVICOS

Y—ERE

Y

Yudensetsu
Co.,Ltd.
045-500-5190
CONSTRUCAO

B - FBE

Camara de Comércio Brasileira no Japao
HEHIZDIEIREM

Osnomesdas
empresassdodos
associadosna
categoriaPessoa
Juridica. O cadastro
deassociadosna
categoriaPessoa
Fisicanaofoi
publicado por
causadalegislacao
japonesa.

ZTIT/BEETNTWD
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£85Il / COMO SE ASSOCIAR
— I

Como se filiar a CCB]J

PELA INTERNET:

Vocé pode efetuar o cadastramento através da internet, acessando
o endereco www.ccbj.jp.

Cligue no link [Associe-se a Camara! Cadastro On-Line] e
preencha o formulario eletrénico. Siga os passos do cadastro,
informando seus dados e em seguida envie para a CCBJ. Depois
voceé recebera um e-mail no endereco cadastrado para dar
continuidade em seu cadastramento.

PAGAMENTO DE ANUIDADE:
O valor da taxa de anuidade varia de acordo com o tamanho de

sua empresa. Veja a tabela de taxas abaixo.

TERMOS E TAXAS

¥ 10.000 (+ imposto)
¥ 20.000 (+ imposto)

Estudante
Pessoa Fisica

Pessoa Juridica com menos de 300 funcionarios ¥ 50.000 (+ imposto)

Pessoa Juridica com mais de 300 funcionarios ¥ 100.000 (+ imposto)

Pessoa Juridica estabelecida fora do Japdo
com menos de 300 funcionarios

¥ 50.000 (+ imposto)

Pessoa Juridica estabelecida fora do Japao
com mais de 300 funcionarios ¥ 100.000 (+ imposto)
FORMA DE PAGAMENTO DA ANUIDADE PARA PAGAMENTOS

NO JAPAO

Nome: Camara de Comércio Brasileira no Japao - CCBJ
—MHEEANER T S VIV IRE

Banco Tokyo-Mitsubishi UFJ (=Z 8RR UFJERTT)

Ageéncia: Aoyamadori Branch FIL@% &

Tipo da conta: Futsu &3&

Conta: 0181786

Para que possamos identificar o seu pagamento, por favor
escreva no campo de identificagdo o nome de sua empresa.

IMPORTANTE: FILIAGAO

Primeira instancia - Do preenchimento e envio do cadastro
A abertura do processo para a sua filiagdo a CCBJ somente tera
inicio mediante o preenchimento integral e envio da ficha de
cadastro para a CCBJ.

Segunda instancia - Da aprovacao da filiagcao

Apos o recebimento do seu cadastro e da anuidade, o Comité
Executivo, composto por dois diretores, fara a avaliagao

de seu cadastro para que a sua empresa seja aceita como
membro da CCBJ. Este processo se faz necessario para
proteger a CCBJ da filiagdo de empresas com idoneidade
dubia ou que ndo tenham alinhamento com o pensamento e a
missédo da CCBJ.

Terceira instancia - Envio da fatura

Apos a confirmacédo do pagamento, o processo de filiagdo sera
concluido.

58 REVISTA BRASIL

Uma ponte entre o Brasil e 0 Japao
75VIVERZERD RIT1E

D= [— -
=EICIEBICE

—MREEEA ERYSVIVEIREROREICENE REREY —EX%
CHIREITET. RERELOTRICKY. BEBIOE Y XA F v ADLEH
JET,

LA ik

YREFRD R — LAR—I (http://www.cchjjp) L CEERUAHDEIEET T,
XU R—LNR—=YDEBELAFH T+—LEHRIL. ZEAD L 77 v I AR
BIXCTEEFRE CTHEY T ELY,

A SR ODIX {55

T107-0061

RREEXIEFLI-4-1 ST EILS07
—MBHAFEANER 7 SV IVETIREFT BHE
BEEES: (03) 6447-2833

77w X:(03) 6447-2834

Email: adm@ccbj.jp

FH D

=EHRUFIRIT

FELE

&

0181786

A ZF TSI IyavavhA£3
KREKROBEZFIZETHRALETW

£
g A LIBERCON é uma empresa de consultoria hé 30 anos,
= pp——— especializada na obtencao de visto para América Central e do Sul.
= A FEKOEFREE. UNILIAVICBEETFEL,

105 M@ iikR)
5K

BNEIEEANTEEB00 AL LD
BNMEEHEHB00ARFHDRE

S0FDHFERE. TERY—EXATERINTVET,

O Assisténcia para a obtengéo de vistos. O RIEEINEETR
O Emisséo de passagens aéreas. 0 BIEffT s T ss ey
ESCRITORIO DA CCBJ O Consultoria sobre negécios em ambos os paises. 0 BEFRLE

—MHEEANTER T SV IV TR 558 - B
VISITAS NA CCBJ ¢ CCBJTREHICDLNT

O Suporte ao desenvolvimento de negécios no Brasil e
na América Latina.
© Organizagéo de viagens para participantes da area de futebol.

o BAEEEMICEEIZIVYILTAVY

As visitas a sede da CCBJ deverdo ser agendadas com antecedéncia ° v‘yﬁ_ﬁa%;gﬂnaaﬁav_ EX

através de contato telefénico ou e-mail.

CCBIBHFZESRIHASNDA [F BRIICEFXBEA-IVICTS—R/RETS

BEOBBLHLE T REDERKRICNT DU —ERG LICEDH. 2HEZHETS

TEBICRDBATEDE T, SHEH3 | EHECTEEBOETLSHBHEL ‘ I.IBEB&““ l npn“ I“c

BLEFERT, ]
-

LIBERCON JAPAN, INC.

Matriz Toquio: 2-22-17 Kawakami Bldg 5F, Minami-aoyama,

Minato-ku, Tokyo, 107-0062

TEL: 03-3475-5432 (portugués) / FAX: 03-3475-5445

A CCBJ esta atendendo no
seguinte endereco:

T 107-0061 Tokyo-to,
Minato-ku Kitaaoyama FLT—4-1

1-4-1 Rangee Aoyama 507 S>>z HE507

Tel: (03) 6447-2833  Fax: (03) 6447-2834  Email: adm@ccbi.jp

BRatURLIY YvIty

R T107-0062 ER#EREEI2-22-17
NIEEIL5HE

TEL: (03)3475-5432 / FAX: (03)3475-5445

T107-00615RFRED AX

f https://www.facebook.com/libercon.japan

@ www.libercon.co.jp/

info@libercon.co.jp
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Ajudamos no seu
sucesso no Brasil

Contamos com a presenca de profissionais brasileiros no escritério de
Toquio, assim como profissionais japoneses em Sdo Paulo. N6s, juntos,
ajudamos no seu sucesso no Brasil.

HAIIZT ZOWAD, TIIIEHARANDHEEL
HAMEDT V)N HERER e — Ak > TYR—FLTVE],

A PwC Japao e a PwC Brasil tém, juntas, cerca de 10 mil profissionais. A PwC Brasil tem 19 escritérios
capazes de atender o cliente em todo o territério nacional. Contamos com a presenca de profissionais
brasileiros no escritério de Téquio, assim como profissionais japoneses em S&o Paulo. Nosso networking
permite apresentar uma solucdo de forma rapida e efetiva aos nossos clientes. Temos uma equipe
especializada em auditoria e consultoria para novos negécios, M&A e pés M&A (integracdo). Neste
momento de desafio, estamos preparados para ajuda-los com novos investimentos, fusoes e aquisicoes,
além de auxiliar na reestruturagéo e integracdo pds-fusdo ou aquisi¢do (PMI).

PwC Japan& 7' Z Ui, FeBHI LT ADAZy I WFTE L. 75 P)VIENICIE 19 FTNC 2 A LTV E T,
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